
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
COMPARATIVOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 Y 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Cifras expresadas en pesos colomblanos

Variacion HorizontaiNota Analisis Verticaldic-24 dic-23

COPSACTIVO COPS % %

____ 184.660.S80.014186.648.200.512 100%TOTAL ACTIVO 100% 1.987.620.498 1,1%____

Variacion Horizontal
Nota dic-24 Andlisls Vertical dic-23

PASIVO COPS % COPS %

135.822.920.335

____________________ 138.161.178.843 74,0% 137.841.339.808 74,8% 309.839.040 0,2%TOTAL PASIVO

PATRIMONIO
1.417.386.101

________TOTAL PASIVO ♦ PATRIMONIO

LAS NOTAS DE LA No. 01 A LA Na 25 PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADO3 IANCIEROS Ver opinion adjunta

ACTIV O

PASIVO Y PATRIMONIO

76.974.336.290
813.462.216

12.228.367.168
90.016.165.673

CORRIENTE
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO
CARTERA DE CREDITO CORRIENTE
DETERIORO CARTERA DE CREDITO
INTERESES CARTERA DE CREDITO
DETERIORO INTERESES CARTERA DE CREDITO
PAGOS POR CUENTA DE ASOCIADOS CARTERA DE CREDITO 
DETERIORO PAGOS POR CUENTA DE ASOCIADOS CARTERA 
CUENTAS POR COBRAR
OTROS ACTIVOS
TOTAL ACTIVO CORRIENTE

NO CORRIENTE
CARTERA DE CREDITO NO CORRIENTE
INVERSIONES EN INSTRUMENTOS DEL PATRIMONIO 
PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
TOTAL ACTIVO NO CORRIENTE

CORRIENTE
DEPOSITOS DE ASOCIADOS CORRIENTE 
INTERESES DEPOSITOS DE ASOCIADOS 
OBLIGACIONES FINANCIERAS
CUENTAS POR PAGAR 
IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASAS 
FONDOS SOCIALES
OBLIGACIONES LABORALES
OTROS PASIVOS
PROV1SIONES
TOTAL PASIVO CORRIENTE
NO CORRIENTE
DEPOSITOS DE ASOCIADOS NO CORRIENTE 
OBLIGACIONES FINANCIERAS NO CORRIENTE
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

9
9
10
11
11
12
13
13
14

9
10

127.209.292.015
1.775 330.714

966.312.454
3.669.925.275

342.796.360
86.894.691

1.475.487.945
298.757.889
139.290.000

135.964.087.343

26.090.758.686 
75.610.719.343 
-7.988.530.814 
2 598.845.800 
-942.927.099 
106.218.097 
-59.824.469 
998.266.476 
218.508.819 

96.632.034.839

280.669.247
1.906.422.253
2.187.091.500

120.618.219.646
2.465.921.239
6.774.072.266
3.665.748.875

429.065.404
180.918.170

1.328.332.492
360.642.242

18.248.862.369 
76.327.885.548 
-6.988.710.055 
2.902.083.460 
-944.062.238

43.409.526 
-43.409.526 
801.354.911
78.154.700

90.425.568.695

81.438.799.663
786.565.721

12.009.645.935
94.235.011.319

488.629.701
1.529.789.767
2.018.419.468

Analisis 
Vertical

9,9% 
41,3% 
-3,8% 
1.6% 

-0,5% 
0,0% 
0,0% 
0,4% 
0,0% 
49%

44,1%
0,4%
6,5%
51%

-4.464.463.373
26.896.494

218.721.233
-4.218.845.646

6.591.072.369
-690.590.525

-5.807.759.813
4.176.400

-86.269.044
-94.023.479
147.155.453
-61.884.353
139.290.000
141.167.008

7.841.896.317 
-717.166.205 
-999.820.759 
-303.237.660

1.135.139
62.808.571 

-16.414.943 
196.911.565 
140.354.119

6.206.466.144

-207.960.454
376.632.487
168.672.033

Relatlva
%

-42,6%
24,6%

8,4%

APORTES SOCIALES
APORTES SOCIALES MINIMOS NO REDUCIBLES
RESERVAS
FONDOS DESTINACION ESPECIFICA
GANANCIA ACUMULADA (ADOPCION NIIF)
ORI - REVALUACION PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO
RESULTADO DEL EJERCICIO
TOTAL PATRIMONIO

VICTOR HUGO CAMACHO CORREA 
Gerente General

3
5.1
5,2
5,3
5.3
5.4
5.4
6
8

5.1
4
7

15
15
16
16
18
18
17

0,2% 
1.0% 
1,2%

JOSE ENRIQUE PRIETO ARIAS ‘ 
Revisor Fiscal

Delegado OPINE CONSULTORES S.A.S.
T.P. 40.516 - T

Analisis 
Vertical

0.3%
0.8%
1.1%

Absoluta
COPS

Absoluta 
COPS

Relative
%

43,0% 
-0,9% 
14,3% 

-10,4% 
-0,1% 

144,7% 
37,8% 
24,6% 

179,6%
6,9%

-5,5% 
3,4% 
1,8%

-4,5%

41,2%
0,4%
6,6%

48,2%

5,5% 
-28,0% 
-85,7%

0.1% 
-20,1% 
-52,0% 
11,1% 

-17,2% 
100,0%

0,1%

14,0% 
40,5% 
-4,3% 
1,4% 

-0.5% 
0.1% 
0,0% 
0,5% 
0.1%

51,8%

68,2%
1,0%
0,5%
2,0%
0,2%
0.0%
0,8%
0.2%
0,1%

72,8%

6,9% 
11,0% 
4,0% 
0.2% 
1,1% 
2.8% 
0,0% 

26,0%

65,3% 
1.3% 
3,7% 
2.0% 
0,2% 
0,1% 
0,7% 
0.2%
0,0% 

73,6%

BIBIANA MARIA LONDONO FORERO 
Contador Publico 
T.P. 197.835 -T

12.887.778.124
20.619.200.000 

7.427.714.088 
362.245.439

2.032.965.651
5.163.190.324

3.928.043 
48.497.021.669

11.470.392.023
20.619.200.000

7.283.249.484
311.603.217

2.136.275.650
4.741.499.609

257.020.229
46.819.240.211

6,2% 
11,2% 
3,9% 
0.2% 
1,2% 
2,6% 
0,1% 

25,4%

144.464.605
50.642.222 

(103.309.999) 
421.690.715
-253.092.186

1.677.781.458

12,4%
0.0%
2,0%

16,3%
-4,8%
8,9% 

-98,5%
3,6%

C.'I Cooptenjo
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ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL
ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2024 - ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2023

Cifras expresadas en pesos colombianos

Variacidn Horizontal
Nota dic-24 dic-23

Absoluta Relativa
COPS %

INGRESOS CARTERA DE CREDITOS 32.895.453.623
INGRESOS POR VALORACION DE INVERSIONES 2.211.454.750 1.850.603.615 360.851.135
OTROS INGRESOS 1.050.132.389 718.545.964 331.586.425
RECUPERACIONES DETERIORO 4.532.613.208 5.541.952.874 -1.009.339.666

175.849.289ADMINI STRATI VOS Y SOCIALES 163.190.941 0,4% -12.658.348
INGRESOS POR UTILIDAD EN VENTA PROPIEDAD 173.889.783 0 173.889.783
INGRESOS DIFERENTES AL OBJETO SOCIAL 187.090.585 136.980.106 50.110.479

41.213.825.279 40.407.006.061TOTAL INGRESOS 19 806.819.218

COSTOS DE VENTAS Y PRESTACION SERVICIOS 20 9.078.346.161 9.455.622.808 -377.276.647
BENEFICIOS A EMPLEADOS 13.432.945.385 12.490.360.799 942.584.586
GASTOS GENERALES 9.130.935.413 9.111.766.904 19.168.509

8.411.859.984DETERIORO 8.888.399.053 476.539.069
DEPRECIACION 223.063.440239.195.546 16.132.105
GASTOS FINANCIEROS 118.280.644 122.448.427 -4.167.783
OTROS GASTOS 321.795.034 334.863.470 -13.068.436

40.149.985.83241.209.897.236 1.059.911.404TOTAL COSTOS Y GASTOS

RESULTADO DEL EJERCICIO 0,0% -253.092.1863.928.043 -98,5%

LAS NOTAS DE LA No. 01 A LA No. 25 SON PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

BIBIANA MARIA LONDONO FOREROVICTOR HUGO CAMACHO CORREA JOSE ENRIQUE PRIETO ARIAS
Contador PublicoGerente General

T.P. 197835-T

INGRESOS

COSTOS Y GASTOS

An^lisis
Vertical

% 
79,8% 
5,4% 
2,5% 
11,0%

0,4%
0,5%
100%

COP$
31.983.074.213

An^lisis
Vertical

COPS
912.379.410 2,9% 

19,5% 
46,1% 

-18,2% 
-7,2% 

100,0% 
36,6%
2,0%

Revisor Fiscal - Delegado OPINE CONSULTORES S.A.S.

T.P. 40.516-T

0,0%
0,3%
100%

% 
79,2% 
4,6% 
1,8% 

13,7% 
0,4%

257.020.229 0,6%

22,0% 
32,6% 
22,2% 
21,6% 
0,6% 
0,3% 
0,8%

100,0%

23,4% 
30,9% 
22,5% 
20,8% 
0,6% 
0,3% 
0,8%

99,4%

21,1
21,2
21,3
21,4
21,5
21,6

20-21

-4,0% 
7,5% 
0,2% 
5,7% 
7,2%

-3,4% 
-3,9%
2,6%

■ LT,r, 'J , ■ ss
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Ver opinidn



ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

2024 2023

TOTAL FUENTES GENERADAS FOR LA OPERACldN 4.598.909.433 3.349.990.779

7.841.896.317

Ver opinidj Tnt

ACTMDADES DE OPERACION

ACTMDADES DE INVERSION

ACTMDADES DE FINANCIACION

EXCEDENTE DEL EJERCICIO
PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL EFECTIVO
DEPRECIACION
DETERIORO
RECUPERACIONES DE CARTERA
TOTAL PARTIDAS QUE NO AFECTAN EL EFECTIVO

(AUMENTO) O DISMINUCION EN CARTERA DE CREDITO ASOCIADOS
(AUMENTO) O DISMINUCION EN CUENTAS POR COBRAR
(AUMENTO) O DISMINUCION EN OTROS ACTIVOS
AUMENTO O (DISMINUCION) EN IMPUESTOS
AUMENTO O (DISMINUCION) EN CUENTAS POR PAGAR
AUMENTO 0 (DISMINUCION) EN OBLIGACIONES LABORALES
AUMENTO 0 (DISMINUCION) EN OTROS PASIVOS
AUMENTO 0 (DISMINUCION) EN PROVISIONES
AUMENTO O (DISMINUCION) EN FONDOS SOCIALES
TOTAL EFECTIVO GENERADO EN OPERACldN
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTMDADES DE OPERACION

AUMENTO O DISMINUCION DE DEPOSITOS DE ASOCIADOS
AUMENTO EN OBLIGACIONES FINANCIERAS
AUMENTO EN OTRAS CUENTAS PATRIMONIALES
EJECUCION RESULTADO DE EJERCICIO ANTERIOR
AUMENTO EN APORTES SOCIALES
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTMDADES DE FINANCIACION

AUMENTO O DISMINUCION EN ACTIVOS FIJOS
DISMINUCION EN INVERSIONES INSTRUMENTOS DEL PATRIMONIO
FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTMDADES DE INVERSION

COP$
3.928.043

COPS
257.020.229

ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2.024 - ENERO 1 A DICIEMBRE 31 DE 2.023
Cifras expresadas en pesos colombianos
Metodo Indirecto

JOSE ENRIQUE PRIETO ARIAS 
Revisor Fiscal

Delegado OPINE CONSULTORES SAS
TP 40.516-T

18.248.862.369
26.090.758.686

239.195.546 
8.888.399.053 

-4.532.613.208
4.594.981.391

5.692.521.390 
-5.431.127.326 

513.487.543 
-257.020.229 

1.417.386.101
1.935.247.479

2.081.373.385 
-196.911.565 
-140.354.119 

-86.269.044 
4.176.400 

147.155.453 
-61.884.353 
139.290.000 
-94.023.479

1.792.552.677 
6.391.462.110

-457.916.778
-26.896.494

-484.813.273

-13.134.742.545 
-180.159.294 

6.382.276 
108.398.716 
64.070.277 
121.362.895 
43.727.075 

0 
-145.978.559

-13.116.939.159 
-9.766.948.380

8.474.245.941
1.502.690.774
532.420.701
-958.384.598
1.701.189.110

11.252.161.927

1.607.579.290
16.641.283.080
18.248.862.369

223.063.440 
8.411.859.984 
-5.541.952.874
3.092.970.550

141.896.784
-19.531.042
122.365.742

C-i Cooptenjo 
i.n rioao of /khouho y creoiro

FLUJO DE EFECTIVO NETO
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024
LAS NOTAS DE LA No. 01 A LA No. 25 SON PARTE INTEGRAL DE LOS EST ADOS FINANCIEROS

VICTOR HUGO CAMACHO CORREA BIBIANA MARIA LONDONO FORERO 
GERENTE GENERAL Contador Publico

T.P. 197.835 - T



ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO

ENERO 1A DICIEMBRE 31 DE 2.024 - ENERO 1A DICiEMBRE 31 DE 2.023

Cifras expresadas en pesos colombianos
COP$ COP$

3.352.947.400 4.770.333.501

3.352.947.400 4.770.333.501

144.464.605

TOTAL RESERVAS 7.283.249.484 144.464.605 7.427.714.088

RESULTADO DEL EJERCICIO ANTERIOR 257.020.229 257.020.229
RESULTADO DEL PRESENTE EJERCICIO 3.928.043 3.928.043

RESULTADOS ACUMULADOS ADOPCION NIIF 2.136.275.650 103.309.999 2.032.965.651

REVALUACION PROPIEDAD, PLANTA Y EQ.UIPO 4.741.499.609 421.690.715 5.163.190.324

TOTAL PATRIMONIO 46.819.240.211 3.713.277.628 5.391.059.086 48.497.021.669

DISTRIBUCION DE LOS EXCEDENTES ANO 2023

LAS NOTAS DE LA No. 01 A LA No. 25 SON PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS
Ver opinidn adjunta

dic-2023 dic-2024CONCEPTO DISMINUCION AUMENTO

APORTES SOCIALES
APORTES SOCIALES MINIMOS NO REDUCIBLES
TOTAL APORTES SOCIALES

FONDO PARA REVALORIZACION DE APORTES
FONDO ESPECIAL
TOTAL FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA

RESERVAS PROTECCION DE APORTES
RESERVAS ESTATUTARIAS

1CTOR HUGO CAMACHO CORREA 
GERENTE GENERAL

11.470.392.023
20.619.200.000
32.089.592.023
7.261.027.260

22.222.224

114.666.316
196.936.901
311.603.217

JOSE ENRIQUE PRIETO ARIAS 
REVISOR FISCAL

50.642.222
50.642.222

12.887.778.124
20.619.200.000
33.506.978.124
7.405.491.864

22.222.224

114.666.316
247.579.123
362.245.439

DELEGADO OPINE CONSULTORES SAS
T.P. 40.516 - T

BIBIANA MARIA LONDONO FORERO 
CONTADOR PUBLICO 

T.P. 197.835 - T

CZT Cooptenjo
1>NTIDAO COOPfc'WzAT/VA Ot AHOrtKO V Cft^DITO

RESERVA DE PROTECCION DE APORTES
FONDO DE EDUCACION
FONDO DE SOLIDARIDAD
FONDO ESPECIAL___________________
TOTAL DISTRIBUCION DE EXCEDENTES

144.464.605
41.275.601
20.637.801
50.642.222

257.020.229

56% 
16% 
8% 

20% 
100%



u

LOS SUSCRITOS REPRESENTANTE LEGAL Y CONTADORA PUBLICA DE COOPTENJO

CERTIFICAMOS:

Las cifras incluidas son fielmente tomadas de los libros oficiales y auxiliares respectivos.1.

2.

3.

CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS

De acuerdo con la informacion recolectada y obtenida en el desarrollo propio de nuestras 
funciones, consideramos que los activos, pasivos, derechos y obligaciones cuantificados en 
los Estados Financieros con corte al 31 de diciembre de 2024 existen y los mismos fueron

En cumplimiento del articulo 37 de la ley 222 de 1995 y de acuerdo a Io senalado en los Decretos 
No. 3022 de 2013 y los Decretos 2420 y 2496 de 2015, mediante los cuales se reglamenta la ley 
1314 de 2009 sobre el marco tecnico normativo para los preparadores de informacion 
financiera que conforman el grupo 2 y demas normas concordantes y complementarias 
declaramos que, los Estados Financieros Basicos de COOPTENJO: Estado de Situacion 
Financiera, Estado de Resultados, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujos de 
Efectivo y sus correspondientes Notas a los Estados Financieros correspondientes al periodo 
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del ano 2024, fueron preparados con 
base en las Normas Internacionales de Informacion Financiera para PYMES y las excepciones 
establecidas en el Decreto 2496 del 23 de diciembre de 2015, en relacion con la cartera de 
erudites y su deterioro y el registro de los aportes sociales como patrimonio en los terminos 
previstos en la Ley 79 de 1988. Damos fe que de acuerdo con la informacion recopilada y las 
aseveraciones de los organos de administracion, asociados y terceros que tienen relacion 
directa con la Cooperativa; Que los Estados Financieros antes mencionados incluyen y reflejan 
la totalidad de hechos economicos de los que tuvimos conocimiento. De acuerdo con Io 
anterior, consideramos que estos Estados, no presentan desviaciones materiales significativas 
y por Io tanto presentan en forma razonable la situacion financiera de la cooperativa con corte 
al 31 de diciembre de 2024.

CT Cooptenjo
ENTIDAO COOPEHAUVA OG AHOHRO V CWED/7O

Hasta la fecha de expedicion de la presente certificacion, no hemos evidenciado en el 
desarrollo propio de nuestras funciones, posibles irregularidades que involucren a 
miembros de los organos de administracion o colaboradores, que puedan tener efecto de 
importancia relativa sobre los Estados Financieros enunciados.

De acuerdo con nuestro conocimiento, asi como la verificacion y el analisis efectuado sobre las 
cifras de los Estados Financieros Basicos con corte al 31 de diciembre de 2024, expresamos 
ademas que:



4.

5.

6.

7.

8.

Se expide en Tenjo, D.C., a los catorce (14) dias del mes de febrero de 2025.

Vli

CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROSF

En cumplimiento del articulo I2 de la Ley 603/2000 declaramos que los software utilizados 
tiene las licencias correspondientes y cumplen por tanto con las normas de derecho de 
autor.

reconocidos de acuerdo con las tecnicas de valuacion y valoracion vigentes en las normas 
contables por importes apropiados.

No se han presentado hechos posteriores en el curso del periodo que requieran ajuste o 
revelaciones en los estados financieros o en las notas subsecuentes.

La Cooperativa ha cumplido con las normas de seguridad social y el pago oportuno de sus 
obligaciones parafiscales.

Con base en la informacion obtenida tanto en forma verbal como escrita en el desarrollo 
propio de nuestras funciones, consideramos que la totalidad de la informacion que se nos 
suministro y que tenia relation con el desarrollo del objeto social de la Cooperativa fue 
reconocida en los Estados Financieros de COOPTENJO con corte al 31 de diciembre de 2024.

R HUGO CAMACHO CORREA 
Representante Legal

Como se expuso en los numerates anteriores los hechos economicos que evidenciamos 
durante el desarrollo propio de nuestras funciones, fueron correctamente registrados, 
clasificados, descritos y revelados en los Estados Financieros y en las notas adjuntas a los 
mismos, las que forman parte integral de estos, en los terminos del articulo 36 de la Ley 222 
de 1995.

BIBIANA MARIA LONDONO FORERO 
Contadora Publica 

T.P. 197.835-T

CT Cooptenjo
ENTfDAO COOPEFtAltVA OE AHORRO Y CRSDIIO



Cooptenjo

NOTA 1. ENTIOAO REPORTANTE

5u domicillo pnncioal es el mumclplo de Tenjo, Depanamento de Cundlnamarca, Republics de 
Colombia. Su dmbito de operaciones comprende todo el terhtorio de Colombia y puede establecer 
Sucursales, Agencias, puntos de atencldn, corresponsales o cualquler medio iddneo en cualquier 
parte del pais, cuando asi Io determine el Consejo de AdminIstraclbn.

Fue constltulda mediante personeria juridica No. 2382 del 3 de dkiembre de 1971 otorgada por la 
Superlntendencia Naclonal de Cooperativas hoy Superintendencia de la Economia Solidaria.

la red de agencias esta ubicada en el departamento de Cundlnamarca operando en los municipios 
de: Tenjo, Vereda La Punta de Tenjo, El Rosal. La Vega, Mosquera, Anapolma, La Mesa, Cachipay. 
Tabio. Chia. Tocanclod, Facatativa, Cota, Choconta, Ubate, Funza, Zlpaqulri, Cajica, Madrid, Sopo,

COOPTENJO es una cooperativa especializada de ahorro y cr^dito de primergrado, persona juridica 
de derecho privado, organismo cooperativo y de la economia solidaria, cmpresa asocialiva sin 
animo de lucre, de niimero de Asoclados y patrimonlo social variable e lllmitado, de duracibn 
indefinida, regida por e' derecho colombiano, en especial por la Legislaclbn Cooperativa, sus 
principles unlversales y la normatividad de la Superintendencia de la Economia Solidarta. Se 
denomma COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO DE TENJO y podra Identlf carse con el nombre de 
COOPTENJO.

De acuerdo a lo establecido en el estatuto, COOPTENJO tlene como objetivos soclalesdel acuerdo 
cooperativo, satisfacer las necesidades financieras de sus asociados, fomentando el ahorro entre 
estos para prestarles diferentes servicios de caracter credlticio, y asi contribulra su mejoramiento 
econbmlco, social y cultural, promoviendo el esfuerzo propio y la sclidaridad a traves de la ayuda 
mutua. mediante una admlnlstracibn efeiente, para cuyo cumplimiento podra adelantar las 
operaclones y servicios de acuerdo con las disposidones legales vigentes.

La ultima reforma del Estatuto fue aprobada en la Asamblea General extraordinaria de delegados 
celebrada el 27 de marzo de 2022 como consta en acta No. 59, por medio de la cual se efectuo una 
reforma parcial del Estatuto de la Cooperativa para los articulos 10, 12, 17, 19, 66, 70, 78, 79 y 80 
con el fin de armonizarlo con la normatividad vigente y en especial con instrucciones de la 
Superintendencia de Economia Solidaria.

"COOPERAUVA D£ AHOKKO Y CRfPITO 1)1 t{NlO 
-COOPTtJOO-

NoiM a iOS EstadoslinjiKiein-, Mil 
DKIEMBRE 31 M Z02+OIC»MBRE J] Dt 2023 

Clfras txpresadas en pesos colomManos

COOPTENJO, es una entidad reconocida como cooperativa especializada de ahorro y credito con 
autorizacibn para ejercer la actividad financiera mediante Resolucibn No. 0820 del 29 de agosto de 
2000 de la Superintendencia de la Economia Solidaria en uso de facultades legales de la ley 454 de 
1.998.

COOPTENJO desde el 14 de diciembre del 20CO se encuentra inscrita en el Fondo de Garantias de 
Entidades Cooperativas "Fogacoop "entidad encargada de administrar el seguro de depbsitos de los 
ahorradorrs del sector cooperativo flnanclero en Colombia. COOPTENJO ademas se encuentra 
sometida a la nspeccibn, vlftllancia y control de la Superintendencia de la Economia Solidaria
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1.1 REGIMEN TRIBUTARIO

1.2 GOBIERNO CORPORATVO Y ESTRUCTURA ORGANI2ACIONAL
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villeta y en la ciudad Ce Bogota, barrio Quirigua, as; como tres <3> pantos de atencion Cooptenjo 
Express, ubicados en Subachoque, Anolalma y Vlllapinzon.

Acorde con su naturaleza cooperativa y las disposiciones legales, la Direccidn y Administration de la 
Cooperatlva e$t4 a cargo de la Asamblea General de Deiegados, el Consejo de Administration y el 
Representante Legal.

Esta dlrigida por el representante legal como maximo nlvel de responsabilidad ejecutiva, 
apoyandose para su operatidn en:
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Oe manera permanente estas instancies de Direccidn y Administration . desarrollan su procesode 
gestion con la responsabilidad que implies el manejo y defInlcidn de pollticas para la administration 
y control de rlesgos relativos a la actividad financiera; conocen y participan de la deflnlcidn de los 
proyectos, procesos, productos, tecnologia y estructura de personal, necesarios para garantizar un 
normal y adecuado giro del negotio y cumplimiento dei objeto social de COOPTENJO, dentro del 
marco legal, estatutario, reglamentarlo y de Ifmlte de operaclones definido para este tipo de 
oiganizaciones.

Cooptenjo por scr una ertldad de naturaleza cooperatlva. pcrtcnece al rdgimen trlbutarlo especial 
como Io cstablece cl articulo 19-4 del cstatuto thbutario y sc encuentra gravada a titulode impuesto 
de renta y complementarlos sobre sus beneficlos netos o excedentes a una tarifa del 20%. El 
impuesto sera tornado en su totahdad del fondo de education y solidaridad de que trata el articulo 
54 de la ley 79 de 1988. El calculo de este beneficio neto o excedente se realizara de conformidad 
con los marcos tecnicos normativos contables que resulten aplicables a los contribuyenlcs del 
regimen tributario especial.

La Asamblea General esta constituida pordelegados de los asoclados hdbiles en mimero de sesenta 
(60) principales y veinte (20) supientes, elegidos para un periodo de tres (3) arios. El Consejo de 
Administration esta integrado por nueve |9) miembros principales, elegidos para un periodo de tres 
(3| anos y cineo |5) suplentes numericos elegidos para un periodo de un (1) ano. Para garantlzar la 
continuidad de las poiiticas del Consejo de Administration y permltlr la renovacldn partial de sus 
Ttegrantes, en cada Asamblea ordinarla se eleglr^n tres (3) miembros principales para tres (3) anos, 
para reemplazar a los tres (3| miembros principales a quienes se les vence su periodo. Los cinco (5) 
suplentes sc elegiran en cada Asamblea General Ordinaria. La Junta de Vigilancla esti conformada 
por tres (3) miembros principales elegidos para un periodo de tres (3) afios y tres (3) suplentes 
numdricos elegidos para un periodo de un (1) a?o.

Estructura Organizational: Para facilltar el logro de la Vlsldn y Misldn y el cumplimiento cabal del 
objeto social de COOPTENJO, el Consejo de Administration aprobo una estructura Organizational 
de soporte administrative y de operation, la cual al cierre del 2024 se encontraba conformada por 
232 funtionarlos, de contratacion directa con la cooperatlva.
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Comltes de Apoyo

Designados porel Consejode Admin is trad on para optimizarsufurdonamientoy facilitarsu gestion:
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7. Diretclon Contoble y Hnanciem: Encargada de la planeadon financiera y tnbutana, la 
gestidn de tcsoreria, la operacidn en agencias y el registro precise y oportuno de las 
operaciones economlcas de la cooperatiya, garantlzando la transparence yftdelldad de los 
informes cantables.

Direcdin de Cridito, Cartera y Cobronzos: Encargado del establedmiento de politicas 
rnetodologias y procesos para el otorgamiento de credito, asi como los mecanismos y 
estrateglas para la recuperadin de la cartera a trav^s del empleo de buenas practicas de 
cobranza.
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4. D/recddndeGesf/dnHumanoyAd/Tj/n/sfroWvorEncargadodegarantizarquelacooperativa 
cuente con una adecuada gestion del talento humano, que apalanque su sostenibilldad, 
productividad, ctima organizacional y una culture sana orientada hacia el asociado, asi como 
el manejo de los recursos proplos de la gestibn administrativa.

1. Direcdin de Ventas y Erpenenda: lidera al equlpo de ventas y experiencia de la 
cooperativa, para alcanzar los objetivos comerciales, mejorando la experiencia del asociado, 
creando y manteniendo relaciones sblidas con los asociados, desarrollando y ejecutanda 
estretegias efectivas de ventas para maximizar los ingresos y el crecimiento rentable.

t>. Dlretcldn de Rlesgos, Calldad y Proyeaos: Encargado de Planear. dlnglr y controiar el 
desarrollo del sistema de gestion por procesos garantlzando la implementacldn del Slstema 
Integrado de administration de riesgos y el Sistema de Gestion de la Calldad. Ast como 
la ejecucion de los cargos de Oficial de cumplimiento Principal y suplente, posesionados 
ante la SE5.

8. Area de Control Intemo: Evalua la aplicacidn de procedimientos v politicas externas e 
Internas, realize visitas a las agendas.
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5. Direcddn de Tecnologfa informdtico: Gesbona los recursos tecnoldgicos, con el fin de 
preservar la informaddn que la Cooperativa requlcrc pare alcanzar sus objetivos 
estrategicostemendo como marco de referenda la planeacion y organizacibn, la adquisiclon 
e Implementation de tecnologia, entrega de servlcio, soporte y monitors© de los procesos 
que lidera.

2. Direcdin de Mercodeo e Innovociin: Encargado de posicionar a la Cooperativa como 
entidad Kder proplc'ando la mejor experiencia en servlcio de ahorro y credito. 
incrementando la participation en el mercado.



NOTA 2. PRINCIPALES POllTICAS Y PRACTICAS CONTABLES.

2.1 DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Normativldad lutidica

La Cooperativa aplica adcmis la normatividad vigentc para el sector solidario, cn especial las 
sigulentes:

La Superintendencia de la Economia Solidaria - Supersol Ida ra, actualize la Circular Bisica Juridlca, 
por medlode Circular Externa 20 de 2020, queentroen vigor con la publicacion en DiarioOficial No. 
51.571 del 28 de enero de 2021. la cual cs acatada V observada por todas las organizaciones de la 
economia solidaria sujetas a $u supervision. Esta circular sustituyo y derogd la Circular Basica 
Jun'dica Ofide 2015. las instrucclones Incorooradasdcbcran observarsc de manera concordante con 
las establecidas en la Circular Basica Contable y Flnanciera.

Las entidades supervlsadas por la Supersolidaria deben tener en cuenta, la leglslacidn cooperativa 
y solidaria vigente contenida entre otras en la Ley 79 de 1988, ley 454 de 1998, ley 795 de 2003 y 
dernis decretos regiamentarios vigentes.
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Los Estados Flnancieros de la Cooperativa de ahorro y credito de Tenjo '‘COOPTFNJO", han side 
preparados de acuerdo con las Normas Internacionales de Informacidn Financiera (NIlF) para 
PYMES, emitdas por la International Accounting Standarts Board (IASB), de obligatorio 
cumpllmiento en Colombia medlante la ley 1314 de 2009 y reglamentadas por el Mlmsteno de 
Comercio, Industria y Turismo mediante el Decreto 3022 de 2013. compiladas y racionalizadas 
mediante el decreto 2420 de Diciembre 14 de 2015, el cual fue mcdtficado parcialmente y con 
algunas adidones mediante decreto 2495 de Diciembre 23 de 2015.

Junta de Vlgilancia: Es el organo de control social internoy tecnico, elegido por la Asamblea General 
como representante de los asociados y responsable ante esta de velar por el cumplimiento de los 
derechosy deberes de los asoclados, la adminIstracldn eficlente y el cumplimientodel objeto social.

Comite de Proyectos
Comite de Educacidn
Comity de Solidaridad
Comlte de Rlesgos
Comite Interno de Admlmstracidn del Ricsgo de Liquidez

Revisoria Fiscal: Organo de fiscalizacion que, en interes de la comunidad, bajo la dlreccion y 
responsabilidad del Revisor Fiscal y con sujecicn a las narmas de auditoria, le corresponde 
dictaminar los Estados Flnancieros, revisar y cvaluar slstemitlcamente los componentes y 
elementos que integran el Control Intemo, en forma oportuna e independiente en los terminos que 
le senala la Ley, el Estatuto y los pronunciamientos profesionales



Normatlvidad Finandera y Contable

2.2 RESUMEN DE LAS PRINC1PALES POUTICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Periodo Contable

lo$ Estados Financieros cubren lossiguientes periodos:

Base do acumulackfa (o devengo]

Negodo en marcha

s
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1- Estado de Situacidn Financiera, Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Resultado 
integral y Estado de Fiujo de Efecbvo por los periodos cornprendidos entre el 1 de enero y 
el 31 de diclembre de 2024 y 2023.

Cooptenjo, para elabora’ sus estados financieros, los estructura bajo los siguientes supuestos 
contables:

COOPTENJO pre para s us estados financieros sot re la baseque esta en funcionam iento, y conti nuara 
sus actividades de operacion dentro del futuro prevlslble.

Catalogo Onico de Informacldn Financiera (CUIF): El catalogo linico de Informacidn Financiera 
aplicado durante los periodos comparaoos $e rigid por los parametros establecidos en la Resolucibn 
No. 2015110009615 del 13 de Noviembre del 2015 expedida por la Superintendencia de Econornia 
Solidaria, mediantc la cual sc determ.'nd el Catalogo Unlco de Cuentas para las entldades de! sector 
solidario vlgiladas por la S.E.S. el mismofue modificado mediantc la resolucldn 2015210002975 del 
20 de abril de 2016, de igual manera mediantc normatividad expedida por la Superintendencia de 
econornia Solidaria se han realizado postenores modif cadones y actuallzacionesal mismo.

COOPTENJO continua proyectandose como una cooperativa sdllda fortalecida con los principles del 
sector cooperative y no sc tiene evidencia a la fecha en que ei Consejo de Administracion autorizo 
ios estados financieros a! corte del 31 de dlciembre 2024, como consta en Acta No. 759 def 14 de

Cooptenjo, reconocera los efectos de las transacciones y demas sucesos cuando ocurren (y no 
cuando $e recibe o paga dinero u otroequivalente al elective}; asi mismo. se registraran en los libros 
contables y se informard sobre ellos en los estados de los periodos con los cuales se relacionan.
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la Superintendencia de la Econornia Sobdara -Supersolldanaactualizdla Circular Bdsica Contable y 
Financiera por medio de la Circuiar Externa 22 de 2020, que entrd en vigor con la publication en el 
Diario Oficial No. 51.570 del 27 de enero de 2021; la cual es acatada y observada por todas las 
organizaciones de la econornia solidaria sujetas a su supervision. Esta Circular sustituyd y derogd la 
Circular Basica Contable y Financiera 04 de 2C08. las instrucctones incorporadas deberdn observarse 
de manera comp'ementaria con las establecidas en la Circular Basica Juridica y la legislation 
cooperative y solidaria vigente.
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Lo anterior, nos permite concluir que en COOPTENJO se cumple la hipotesis de negocio en marcha.

Bases de medltidn

Costo histMco
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febrero de 2025, de sltuaclones que puedan afcctar la continuldad indefinida de .'as opcraciones 
propias del objeto social de la Cooperativa.

En Jo referente a la evolucidn previSiblc del negccto, frente a un ano 2025 con multiples retos y gran 
incertidumbre tanto en el espectro Internaclonal como local, nuestra Cooperativa trazo su rumbo 
en la Planeacion Estrategica 2025-2027 con objetlvos, estrategias y planes de accidn contundentes 
encaminados al logro de la vision: "Brindamos soluclones flnancleras cooperatlvas, que generan 
confianza y bier,estar" y la mision: "COOPTENJO reconocida por generar valor sostenibie y 
conflable".

COOPTENJO, para determiner los importes monetados cuando se reconocen los elementos de los 
estados financieros, debera medirlos de acuerdo con las siguientes bases:

Para los activos de COOPTENJO, el costo histdrico sera el importe de efectivo o equivalentes al 
efectivo pagado, o el valor raeorable de la contrapartida entregada para adqulrlr el active en el 
momento de la adquisicidn. Para los pasivos de COOPTENJO, el costo hlstdnco se registrara al valor
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Se previ que, en el aRo 2025, COOPTENJO enfrente desaflos reJacionados con la creclente 
corrpetencia en el mercado financlero que podria afectar la capacidad para atraer v retener a los 
asociados, cambios regulatorios y de legislation que pedrian afectar la operacidn y los resultados, 
desafios financieros relacionados con las tasas de interes, la recuperation de cartera y la 
rentabllldad. Pese a los multiples desafios, la cooperativa se ha caracterlzado por mantener su 
solldez a lo largo del tlempo, slendo reslhente y adaptandose a las sltuaciones del entomo.

Las estrategias de consolidacidn, fortalecimicnto del modelo cooperative, gestlon del riesgo, 
metodoiogias aglies, Innovacidn y tecnologla. as( como el talent© human© capacitado y 
ccmprometido con la entidad nos permiten vislumbrae una etapa de oportunidades y 
fortaleclmiento de la cooperativa.

Los proyectos definidos en la planeacion estrategica como el CRM, vinculacion digital, cobranza 
digital, omnlcanalldad, revltallzacldn de marca, expansidn digital, la Implementacidn de un nuevo 
modelo de actuation comercial, entre otros, as! como las estrategias Incl u id as dentro del plan de 
mercadeo, nos permitiran afianzary dinamizar las relaciones de confianza con nuestros asociados. 
Esperamos un crecimlento significatlvo, en el uso par parte de nuestros asociados, de los diversos 
canales de atencldn dlspuestos para su servlcio, asl como una mayor utilization de nuestro 
portafolio de prodcctos, servicios y bencficios, lo cual permitira el fortalecimiento de la estructura 
financiers de la cooperativa, la profund>zaa6n de los mercados actuales, el desarrollo de nuevos 
mercados, estrechando las relaciones de confianza y generando un mejor vivir para nuestros 
asociados y sus familias.
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Cooptenjo, medira al costo amortizado los instrumentos fmancieros, al costode adquislcidn mas los 
intereses devengados hasta el memento de presentacion de los estados financieros, utilizando el 
metodo del tipo de interns efectivo.

Cooptenjo, medira !os terrenes v edificaciones con posteriondad a su reconoclmiento porel modelo 
de revaluacion que corresponde a su valor razonable en el momento de la revaluation, menos la 
depreciacion y el Importe acumulado de las perdidas por deterioro de valor que haya sufrido. Las 
revaluaciones se haran con suficiente regularidad para asegurarque el importe en libros, en todo 
momento, no diflera significativamente del que pod ria determinarse utilizando el valor razonable al 
final del periodo sobre el que se Informa.
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COOPTENJO, reconoceri el valor razonable come el importe por el cual puede set intercambiado 
un active, o cancelado un pasivo, entre un comprador y tin vendedor interesaco y debidamente 
informado, que reaiizan una transaction en cond clones de independence mutua.

Las partidas Incluidas en los estados financieros se expresan en la moneda del ambiente econdmico 
prlmario donde opera la cooperative (pesos colombianosl. Cooptenjo presenta sus estados 
financieros en 'Pesos Colomblanos” (COP) que es la moneda funcional y su moneda de 
presentacion.

del producto recibido a cambio de incurrir en la deuda o, por las cantidades de efectivo y ctras 
partidas equivalences que se espera pagar para satisfacer la correspondiente deuda, en el curso 
normal de la operation.

Para efectos de revelation, una transaction, hecho u operacldn es material cuando, debido a su 
cuantla o naturaleza, su conocimiento o desconocimiento, considerando las circunstancias que io 
rodean, incide en las declslones que puedan tomato en las evaluaciones que puedan realizar los 
usuarlos de la Information contable. En la preparacion y presentacldn de los estados financieros, la

Cooptenjo, al elaborar sus estados financieros aplicara las caractcristicas cualitativas a la 
Informacldn flnanclera, para que asi esta pueda adccuarsc a las necesidades comunes de los 
diferentes usuarios, con el fin de propiciar el cumplimiento de los objetivos de Cooptenjo y 
garantizar fa eflcacla en la utllizacion de dicha informacion.
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2.2.2 INSTRUMENTOS F1NANCIEROS POR INVERSIONES
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Equivatentes al Efectlvo: Los eaulvalentes al efectivo son inversiones a corto plazo de gran liquidez 
queso manticnen para cumpllr con los compromises de pago a corto plazo, masque para propositos 
de inversion u otros. Por tanto, ur>a Inversldn cumplird las condlclones de equivalente al efectivo 
cuando:

materialidad de la cuantia se determino conforms el saldo de las cuentas contables en relacicn con 
e) grupo al que pertenece. Cooptenjo considers como material toda partida que sea igual o superior 
al 5% del total de cuenta, es declr, del total de activos, del total de oaslvos, del total de patrlmonio, 
o de los totales de mgresos y gustos. Ademds, para cada rubro, se desagregaran y presentaran 
aquellas partidas que sean iguales a superiores al 10% del total de la cuenta.

Efectivo: El Efectivo comprendera la caja general y menor, asi como los depositos bancanos a la 
vista, esto es cuentas corrientes y de ahorro en moneda funcional. Tanto en cl rcconoclmiento y 
medicidn iniclal como en la mcdlcldn posterior, el valor aslgnado para las cuentas de efectivo es el 
valor nominal del derecho en efectivo, representado en la moneda funcional definida para la 
presentacidn de informacion bajo NIIF.

Estdn representadas en Inversiones de mstrumentos financleros a cargo de otros entes economicos, 
conservados con el fin de obtener rental fijas o variables y estan conformadas por el portafolio de 
otras entidades, tales como: Inversiones en instrumentos de deuda, instrumentos del patrimonio y 
demas derechos de contenido econdrnico.

Cooptenjodasifica sus Activos fmancieros en las slguientes categorlas: Activos financleros medidos 
a valor razonable con cambios en resultados, activos financleros mantemdos hasta su vencimlento 
y activos financleros disponlbles para la venta. La clasificacion depends del proposito con e) que se 
adquirieron estos activos fmancieros.

'COOPfRATlVA OF AHORRO Y CRf DITO DF TENJO 
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El m^todo de valoracidn utilizado para estos instrumentos fmancieros es el costo amortizado, 
Cooptenjo obtendra el importe en libros en la medicion posterior, calculando el valor presentc de 
los flujos de efectivo futuros con la tasa de interes efectiva, y el ajuste obtenldo se reconocerd en el 
resultado del periodo como un ingreso.

a) Sean ftcllmente convertibles en importes determlnacos de efectivo.
b) Esten sujetos a un rlesgo insignificante de cambios en su valor, esto es que la variacldn en 

la tasa de interes no supere los 30 puntos basicos.
c) Cuando tengan vencimlento proximo a 90 dias o menos desde la fecha de adquisicion.

Se clasifican en efectivo y equivalentes de efectivo, la caja general, caja menor, asi como los 
depositos en entidades financieras y otros equivalentes al efectivo. En esta denominacidn se 
agrupan las cuentas representatives de los recursos de liquidez inmediata con que cuenta la 
cooperative y que puede utilizar para el desarrollo de su objeto soctal.
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2.2.3 1NSTRUMENTOS FINANCIEROS - CARTERA DE CREDITO5
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Los dividendas de las inversiones disponibles para la venta se acreditan tomo ingresos financieros 
en el estado de resultados cuando se declaran (o se decretan por parte del emlsorde la inversion).

Cuando tos activos financieros clasificados como disponlbles para la venta son vendidos o su valor 
se deteriora, los ajustes se Incluyen en el estado de resultados como ganancias y perdidas de los 
tltulos valores de Inversion.

Activos finonaeroi metWos al valorrozonoble con cambios en resultados: Incluye las Inversiones 
negoclables en tftulos de deuda y las Inversiones en tftulos participativos. Los activos financieros de 
estas caracterfsticas se miden a su valorrazonable y 'as ganancias a perdidas que surged de cambios 
en el valor razonable de los mismos se incluyen en el estado de resultados, en el momento en que 
selncurren.

Activos financieros mantenidos hasta su vencimlento: Incluye activos financieros no derivados 
cuyos cobros son de cuantla flja o determinable, sus vencimicntos son fijos, y rcspecto de los cuales, 
la gerencia tiene la Intencldn, asf como la capacldad, de conservarlos hasta su venclmicnto. Las 
Inversiones para mantener hasta su vencimlento son medldas al costo amortizado utlllzando ei 
metodode la tasa de interes efectlva.

La cartera de credito es considerada un activo financtero en la categoria de prestamos y partidas 
por cobrar de la Seccldn 11 Instrumentos Financieros Bdslcos, dado que representa un derecho a 
reclbir efectivo u otro activo financiero en el futuro.

Conforme a Io dispuesto en el decreto 2496 de dlciembrc 23 de 2015 emitido per cl Ministeriode 
Comcrcio, Industrie y Turismo, !a Superintendencia de la Economia Solidaria definlra las normas 
tecnlcas especiales, interpretaciones y guias en materia de contabilidad y de Information financiers, 
en rclacidn con la salvedad en el tratamiento de la cartera de crcdito y su detcrioro. De acucrdo con 
Io anterior se continua dando apllcacion a Io dispuesto en la Circular Basica COntabte y Financiera, 
emitida por la Superintcndencia de la Economia Sclidaria y normas complementarias, para los 
criterios de claslficacion, calificacidn y el regimen de deterioros.
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Cooptenjo evaliia en cada fecha del estado de situacidn financiera, si hay evidencia objetiva de 
deterioro del valor de un activo financiero o de un grupode activos financieros. Se considers que 
exlste deterioro de los tltulos de capital clasificados como disponlbles para la venta, cuando tengan 
disminuciones significativas o prolongadas del valor razonable del titulo valor por debajo de su 
costo. Las perdidas por deterioro reconocidas de los instrumentos de capital no son revertidas en el 
estado de resultados.

Activos financieros disponlbles para la venta: incluyen activos financieros que se designan 
especificamente como disponlbles para la venta o aquellos que no encajan dentro de las categories 
anteriores. Estas inversiones figuran en el estado de situacion financiera y se miden al costo, 
adicionando los costos de la transacclon directamente atribuibles.
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Para propdsltos de Informacidn, evaluacldn del SARC, apllcacldn de normas contables y deterioros, 
entre otras, la cartera de credltos se debe claslficar en las siguientes mcdalidades:

RIES60DECRE0IT0: El rlesgocred<ticlo es la probabdldaddequeunaorgamzacidn solldanalocum 
en perdidas y disminuya el valor de sus actives como consecuencia del incumplimiento del pago de 
las obligaciones contractuales per parte de sus deudores o contraparte.

CRtDITOS DE CONSUME): Operaciones activas de credito otorgadas a personas naturales, 
independientemente de su monto, para financier la adquisicion de bienes de consume o el pago de 
serviclos para fines no comerclales o empresarlales, dist'ntos a los otorgados bajo la modalidad de 
mlcro€r6dito.

CREDITOSCOMERCIALES: Operacionesaettvasde creditootorgadas a personas naturales o juridicas 
para el desarrollo de actividades economicas organizadas, distintos a los otorgados bajo la 
modalidad de microcredito,

MICROCREDfTO: Operaciones activas de erddito realizadas conforme Io dlspuesto en el Decreto 
2555 de 2010 o las normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen, as: corno las realizadas con 
microempresas en las cuales )a principal fuente de pago de ia obligation provenga de los Ingresos 
derlvados de su actlvldad.

Durante el ano 2024 COOPTENJO clasiflco el rlesgo credltlcio sigulendo los lineamientos 
establecidos con las siguientes categorias:

• Categorla A: Credltos con rlesgo crediticlo normal, Los criditos calificados en esta categotia 
reflejan una estructuracidn y atencidn apropiadas. Los estados financieros de los deudores o los 
flujos de raja proycctados, as!corno la demas Informacidn crcditicia, indican una capacldad de pago 
adecuada, en Cirmlnos del monto y origen de los ingresos con que cuentan los deudores para 
atenderlos pages requeridos.
• Categorla B: Cr6dltos con riesgo crediticio aceptable, Los creditos calificados en esta categona 
cstan aceptablemente atendidcs y protegidos, pero existen debllldades que pueden afectar, 
transltorla o permanentemente la capacidad de pago del deudor o los flujos de caja proyectados, 
de tai forma que, de no ser cofregldas oportunamente, llegarian a afectar el normal recaudo del 
credito.

-CoapfRAIIVA Of AHOHRO Y CRttlllO OF TENJO 
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CREDITOS DE VIVIENDA; Operaciones activas de credito otorgadas a personas naturales, 
Independientemente del monto, para la adqulslcldn de vlxnenda nueva o usada, o para la 
construccion de vivienda individual. Estas operaclones deben cumplir con las caractensticas y 
criterios senalados en el articulo 17 de la Ley 546 de 1999 y las reglas previstas en los literales b) y 
c> del articulo 1” del Decreto 145 de 20M y demas normas aue las modifiquen, ccmplementen o 
deroguen

En este rubro se registran los creditos otorgados por la entidad en el desarrollo de su objeto social 
mas los intereses y demas derechos asociados, de acuerdo con el Reglamento de Credito 
debidamente aprobado pore! Consejode Administration.
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Provlsldn intcresessobre cr6ditos: La Cooperativa acoge Io dispuesto en la Circular Basics Contable 
y Financiera de la Supersolidaria para el cafculo de la provlsldn de Interescs de la cartcra de crcdito

DETERIORO: Para efectos del calculo del deterio-o, COOPTENJO se acogid a Io dlspuesto en la 
Grcular Basics Contable y Financiera 022 de 2020 de la Superintendencia de la Economia Solidaria. 
El objebvo de la constitucldn de los deterioros cs la estimacidn y reconocimiento contable del nivel 
de perdidas poslbles que se pueden generar en la carters como consecuencla de la exposrtidn al 
riesgo crediticio.

Este deterioro cstd defir.ido como la sums de la estimacion del deterioro general mas el deterioro 
individual yse realize con cargoal estadode resultados.

Deterioro General: Para efecto del calculo del deterioro general, Cooptenjo durante la vigencia del 
2024 mantuvo la cobertura del uno por clento (1%) sobre el total de ia carters bruta de creditos, 
conforme Io establecido en la Circular Basics Contable y Financiera 022 de 2020.

Al cierre del 2024 la cooperativa no presents saldos en el deterioro general adicional. En virtud del 
Acta No. 633 de diciembre 18 de 2021, durante la vigencia del 2024 se efectuo reintegro de la 
provisidn general adicional por 5850,8 mlllones para compensar el gasto de deterioro efecto del 
rodamiento de la cartera.
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Deterioro Individual: Para efecto del calculo del deterioro Individual, Cooptenjo se acoge a Io 
dlspuesto en el Anexo 1 del Capitulo II Sistema de Administracion del riesgo de credito SARC. 
Durante la vigencia del 2024 y entretanto se apllcan los modelos de referenda, se continud 
calculanda el deterioro individual a partirde la dasificacidn por altura de mora o por nivel de riesgo 
segun el anSllsls de la cooperativa, establccicndo como porcentajes los establecidos para cada 
categoria, los cuales se relacionan en la tabla que se presenta a contlnuacidn:

• Categoria C: Creditos deficientes con riesgo apreciable, se cal if lean en esta categoria los creditos 
que presentan insuficiencias en la capacidad de pago del deudor y que comprometan el normal 
recaudo de la obhgacwSn en los tirminos convenidos.
• Categoria D: Creditos de dlficll cobro con riesgo significative, Es aquel que tiene cualquiera de las 
caracteristicas del deflcience, pero en mayor grado, de tai suerte que la probabllidad de recaudo es 
altamente dudosa.
• Categoria E: Credito Irrecuperable es

PROVISION
__

__ 5%___
15%
35%
75%

100%
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60diasConsumo

90 diasComercial

60 dias

30 dia$

2.2.4 CUENTAS POR COBRAR

Cooptenjo

po' medio de la cual de acuerdo con la modalidad de credlto dejaran de causarse intereses e 
ingresos por otras conceptos cuando un credito presents la mora indicada en la siguiente tabla:

PROCEDIMIENTO PARA EL CASTIGO DE CREDITOS: Respecto a los castigos de Cartera de credito. 
COOPTENJO cumple Io dispuesto en la circular Basica Contabfe y Financiera, efectuando castigo 0 
depuration contablc a todos aquellos actlvos flnancieros sobre los que la enlidad considera 
Irrecuperables o de no conversidn en efectivo y a los cuales se les ha constituido el respective 
deterioro en un cien porciento, con e! fin de revelar la realidad econdmica de los bienes y derechos 
existent es.

La metodologia planteada en cumplimiento a dicha circular determina obligatoriamente el informar 
a la Superintendencia de la Economia Solidaria mediante una relacion suscrita por el Representante 
Legal de los castigos que hayan sido debldarrente aprobados por el Consejo de Administration 
dentro de los 30 dlas calendar!©. Para la vigencla 2024 se efectub castigo de carters por $3,737 
millones de pesos correspondientes a capital y $395 mlllones de pesos por intereses.

Las cuentas por cobrar son activos generados par convenios, derechos y reclamaciones adquiridos 
en desarrollo de la octlVidad de la cooperative, de los cuales se espera la entrada de un flujo 
financier© fijo o determinable, a trav^s de efectivo, equivalente al efectivo u otro instrumento.

Cooptenjo medira las cuentas por cobrar inicialmente al costo de la transaccibn, con poster.oridad 
al reconocimiento las cuentas por cobrar se mantendr^n por el valor de la transaccibn o al costo 
amortizado bajo el metodo de interes efectivo. Una cuenta por cobrar debera medirse al costo 
amortlzado si se cumplen las dos condicioncs siguientes:

a) El active se mantlenc dentro de un modelo de negocio, es decir cuyo objeto es mantener 
el active para obtener los flujos de efectivo contractuales y

l Vivienda —

Microcr^dito
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Conforme a Io dispuesto en la CBCF las organizaciones solidarias deben constituir un deterioro del 
100% sobre los intereses y otros conceptos causados y no recaudados, asoclados a los cr^ditos a los 
cuales se les haya otorgado Periodo de Gracia. Es asi como al cierre del ar.o 2024 los intereses y 
otros conceptos asociados a la cartera en periodo de gracia por las lineas Comercial, Vivienda y 
Consumoascendian a la suma de $199 millonesy $39 millones respectivamente los cuales quedaron 
provisionados al 100%.



2.2.5. PROPIEDAD, PtANTA Y EQUIPO

La$ cuentas por cobrar quo no tengan cstablecida una tasa de interes se mediran al importe no 
desconwdo del efectivo que se espera reclbir.

Las cuentas por cobrar seran objeto de estlmaclones de deterloro cuando exlsta eWdencla objetlva 
del incumplimiento de *os pagos a cargo del deudor, para el efecto se verificara si existen indicios 
de deterloro y este sera reconocido como un menor valor de la cuenta por cobrar, afectando el 
gastodel periodo.

Cooptenjoreglsuar^ como propiedad, planta y eculpo, los actlvos tangibles que se mantlenen para 
uso en la prestacidn de servicios o suministro de bienes,asimismose preve usarto mas de un periodo 
cantable. Cooptenjo, reconocera un activo como elemento de la propiedad, planta y equipo si es 
probable que la Cooperative obtenga beneficios econdmlcos futures; ademas que el costo de dicho 
active puede medlrse con flabllidad.

Cooptenjo medira inicialmente el costode un elemento de propiedad, planta y equipo porsu precio 
en efectivo, si el page se aplaza mas alia de los terminos normales de credito, Cooptenjo medira el 
costode propiedad, planta y equipo al valor presentc de todos los pagos futures

Cooptenjo, medira los terrenes yedificaciones con posterioridad a sureconocimientoporel medelo 
de revaluacidn que corresponde a su valor razonable en el moment© de la revaluacldn, menos la 
depreciation y el importe acumulados de las p^rdidas por deterloro de valor que haya sufrldo. Las 
revaluaciones se haran con suficiente regularidad para asegurar que el importe en llbros, en todo 
memento, no difiera significativamente del que podrla deterrmnarse utlllzando el valor razonable al 
Final del periodo sobre el que se informa.

Cooptenjo, medira las demis clases Oe elementos de la propiedad, planta y equipo posterior a su 
reconocimiento al costo menos la depreciation acumulada y la perdida por deterioro acumulada 
que haya sufrldo dicho elemento.

La depreciation de la propiedad, planta y equipo iniciara cuando el activo este dlsponible para el 
uso. esto es, cuando se encuentre en la ubi cation y en las condiciones necesarias para ope rar de la 
forma prevista por la administration de la cooperative y culminara cuando este totalmente 
depreclado o se de de baja.

Cooptenjo ha deflnldo Utilizer como m6todo de depreciation, cl metodo de linea recta y las 
siguientes vidas utiles:

b} Las condiciones contractuales de la cuenta por cobrar dan lugar, en fechas especiftcadas a 
flujos de efectivo que son unicamente pagos del principal e Intereses sobre el importe del 
principal pendiente.
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Cooptenjo dara de baja en cuentas un activo de propiedad, planta y equipo cuando no cumpta con 
los requerimlentos establecldos para quo se reconozca como propicdad, planta y equipo, csto se 
puede presentarcuando el elemento >e encuentre en disposlcidn d no se espera obtener beneficios 
econdmicos futures por la disposition o uso del activo.

El rcconocimlento inicial de los depositos sera al valor razonable, su medicion posteriorse etectuara 
al costo amortizado, apllcandoel metodode Interns efectivo, la detcrmlnacidn del costo amortizado 
de los depositos se realizara mensualmente y su reconccimiento afectara el estado de resultados 
en el periodo en el que ocurra.

Estan conformados por las obligaciones a cargo de la cooperatlva por captacidn de rccursos de los 
asociados en depositos a la vista o a termi no.

IIMITE INDIVIDUAL A LAS CAPTACIONES: Con base en la normatividad expedida por la Circular 
Baslca Contable y Flnancicra, ninguna cooperativa podra recibir de una misma persona natural o

'COOPIRATIVA DE AHORRO Y CRCMTO DC TENJO 
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Valor Residual 
Entreel0%v30% 
Entre el 0% y 5% 
Entre el 0% y 5% 
Entre elO%y 5% 
EfL,reeJ^yS% 
Entre el 0% y 3% 
Entre el 0% y 3%

________ Vida Uta
Entre 40 y80 anos 
Entre 1 y ISafios 
Entre 1 y 20 anos 
Entre 1 y 20aHo$ 
Entre 1 y 30 anas 
Entre 1 y 8 afios 
Entre 1 y 8 aftos

______ Tipo de Activo
Edificio__________
Maquinaria y Equipo
Muebiesy Ensere s
Equlpos de Oficlna______
Vehiculos____________
Eq uI pos de Com puto 
Equlpos de comunkacwJ>n

se requiere camblo en la vlda util o en el valor 
residual y ajustara las estlmaciones correspondientes.

INEMBARGABIUDAD : COOPTENJO, acata Io dispuesto en el numeral 4 del artlculo 126 y en el 
numeral 7 del articulo 127 del Estatuto Orgdnico del Sistema Financiero, mediante el cual segun 
carta circular 61 de 2024 la Supehntendencla Fmanciera de Colombia, menclona Io stgulente: 
".Jnembargabilidad de las sumas depositadas en la seccidn de ahorros y en depdsitosa los que se 
reflere el articulo 2.1,15.1.1 del decreto 2555 de 2010, hasta cincuenta ydos millones trescientos 
ochenta yc'nco mil seteclentos vemtisiete pesos moneda corrientc ($52,385,727), de igua! manera 
refiriendose a la entrega de las sumas depositadas a los beneficiaries sin juiclo de sucesidn, hasta 
ochenta y siete millones trescientos nueve mil quinientos treinta y seis pesos moneda corriente 
(587.309.536)."

Cooptenjo, reconocera ganancia o perdlda, cuando por retire porventa o baja en cuentas de un 
activo de prepiedad, planta y equipo se afecte el resultado del periodo contable en el que se 
predujo.
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JurldiCd depdsltos hasta por un monto equivalent? al veinticinca por ciento (25%) del total de su 
patrlmonioteenlco.

En la medicton posterior Cooptenjo medira las cuentas por pagar al final de cada periodo al costo 
amortizado utilizando el metodo del interes efectlvo, cuando estas scan a largo pl azo.

En la actualldad nlngun titular de las cuentas de depdsito supe.-a el 25% del Patrirr.onio Tecnico de 
la coop? rati vs.

Registra el valor de los instnumentos financieros pasivos orlginados en las obligaclones contraicas 
por la cooperative mediante la obtenclon de recursos provenientes de entidades financieras por la 
utilization de lineas de credito a traves de cupos aprobados por las mlsmas.

Cooptenjo medlrd las obligaclones financieras rnicialmente al preciode la transaction, es decir, al 
costo y los demas gascos Inherentes a el, seran reconocldas en el estado de situation flnanciera una 
vez $e haya formalizado el desembolso.

Cooptenjo realizara medicion posterior de las obligaclones financieras al costo amortizado. 
utilizando el metodo de interes de efectivo. La detenrination del costo amortizado de las 
obligaclones se reaflzard mensualmente y su rtconocimicnto afectara el estado de resultados en el 
periodo que ocurra,

Si Cooptenjo acuerda una transaction de financiacion, medira el prestamo al valor presente de los 
pagos futures descontados a una tasa de Interns de mercado pare una transaction de dcuda similar

Cooptenjo reconocera como cuentas por pagar las obligaclones contractuales adquiridas por la 
cooperativa en el desarrollodesus actlvidades y de las cuales se espera a future, la salida de un flujo 
financiero fljo o determinable a travel de efectlvo. equivalentes al efectivo u otro instrument 
financiero.

Cooptenjo reconocera en la medicion Inlclal una cuenta por pagar cuando se convierte en una parte 
del contrato y. como consecuencia de ello, tene la obligation legal de pagario, se medira al precio 
de la cransaccidn Induyendo los costos de esta.

Cooptenjo medir4 la cuenta y documento por pagar al valor presente de los pagos futures 
descontados a una tasa de interes de mercado para este tlpo de pasivos financieros, siempre y 
cuando cl acuerdo constituye ur.a transaction de financiacion.
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Los beneficios a empleados comprenden todas lai formas de contraprestacion que Coopterjo 
concede a sus trabajadores a cambio de ios servlcloi prestados.

Las obligaciones por beneficios a empleados estipulados en las normal legales y estatutarias se 
reconoccn en Ios resultados del periodo por el metododel devengo, Estos beneficios son registrados 
a su valor nominal, genei^ndose el pasivocorrespondicnte por beneficios al personal presentados 
en el estado de sltuacion financlera.

Los beneficios a largo plazo corresponden al valor que la Cooperatlva reconoce a sus empleados por 
su antiguedad cada cinco arios cumplidos de servcio (quinquenlo) y corresponde al 75% del SMMLV, 
el coal es pagado en el momento que la persona cumple el respective quinquenio. El calculo de este 
paslvo se efectua tenlendo en cuenta la proporcion de la periodicidad del beneficio para cada 
funcionario.

Los fondos sociales estan incluidos dentro del pasivo bajo NIIF, debido a que estos representan una 
obligaclon de la cual la cooperativa espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios 
econdmlcos.

LOS fondos sociales se constituyen de conformidad con la Ley 79 de 1988, su reconocimiento se 
realiza par su valor nominal, en el momento en que se constituyen por mandate de asamblea y su 
medicldn se efectiia por su valor nominal.

El capital social en Cooptenjo esta representado principalmente por Ios Aportes sociales, que 
corresponden a la participacidn que ha sido pagada por Ios asociados a la cooperativa, mediante 
cuotas periodical en dinero, mis las revalorlzaciones aprobadas por la Asamblea General de 
Asoclados, con el objeto de reconoccr la perdida del poder adquisitivo det dinero (inflacion).

Nlngiin asociado como persona natural de la cooperativa podra tener mas de un diez por clento 
(10%) de Ios aportes sociales V nlngiin asocladocomo persona Juridica mas del cuarenta y nueve por 
clente (49%) de Ios mlsmos. (Articulo 50 Ley 79 de 2983.}
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Los beneficios a corto plazo identificados por la Entidad al cierre de ejercicio corresponden a 
salaries, auxllio de transpose y aportes a la seguridad social, vacaciones, prima legal, primas 
extralegales, cesantias e intereses sobre cesantias, auxllio de transporte especial, pdllzas de seguros. 
La contabiiizacidn de Ios beneficios a corto plazo a Ios empleados es generalmente inmediata, 
puesteque no es necesario plantear nlnguna hipdtesis actuarial para medir las obligaciones.

En Cooptenjo Ios beneficios a Ios empleados estan constituidos por beneficios a corto plazo y 
beneficios a largo plazo.
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El capital social se reconocera cuando sean pagados los aportes y la otra parte (asociadoj 
proporcione efectivo u otros recursos a Ccoptenjo a cambio de estos. Los instrumentos de 
patrimonio deber^n set medidosal valor ratonable del cfecbvo.

El capita! social comprerMle ademis ios aportes sociales amortitados que son propiedad de la 
cooperatlva y fueron adquiridos de acuerdo con lodispuesto por la Asamblca General de Delegados. 
acogiendo el Articulo 44 del estatvto de Cooptenlo.

los aportes sociales que un asociado tenga en Cooptenjo, se deberan devolver cuando este solicite 
su retire, prevlo page o cruces de sus obligaclones, teniendoen cuenta la participackin propordonal 
de las perdldas de la entldad en los aportes sociales si las hublere.

CAPITAL MINIMO IRREDUCIBLE: Fundamentado legalmente en el numeral S del articulo 6 de la ley 
454 de 1998 y en el articulo 39 del cstatuto de Cooptenjo. Los aportes sociales minimos no 
reducibles durante la vida de la Coocerativa estan fljados en la suma de VEINTE MIL SEISC1ENTOS 
OIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MU. PESOS <$20.619.200.000> MONEDA CORRIENTE.

Por dcfinicion se entlcnde como Capital Minima Irreducible, aquel valor del aporte que toda entidad 
debe tener como proteccldn al patrimonio y queen ningun moment© podri reducirse.

Registra los valores aproplados de los e«cedentes conforme a las disposiciones legales y Io dispuesto 
por fa Asamblea General de Delegados con el propdsito de proteger el patrimonio social de la 
coopera tiva.

De acuerdo con la onentacion profesionai No. 014 del CTCP. la Cooperatlva maneja los fondos 
sociales por el Metcdo de la Contabllidad de Fondos. I.a contabllldad de fondos se basa en la 
creation formal de fondos individuales para separar grupos de actividades similares llgadas a una 
misma dase de recursos en funcion de sus restheciones. Una ESAL puede establecer el numero de 
fondos que requlera para reflejar la variedad de restrlcciones impuestas a ellos, ya sea externa o 
Inlemamente.

Registra el valor apropiadode los excedentes, destlnando a la readquislclon de aportes sociales para 
fortalecimientc del patrimonio de la cooperative.

■COOPERanvA Df AHOftRa Y CREDITO Dt TEMJO 
-COOPILNKr

NoUs a icn tUadir. finaniletoi KHF 
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Cooptenjo

Registra los valores que. por mandat© expreso de la Asamblea General de Delegados. se han 
apropiado de las utllidades liquidas de ejerciclcs anterlores obtenidas por la entidad, con el objeto 
de cumplir disposiciones legates, estatutarias o para fines especif.cos. Cooptenjo realizara el 
reconocimlento Inlclal y posterior de las reserves por su valor nominal
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2.2.14 RESUITADO DEL EJERCICIO

2.2.15 INGRESOS

2.2.16 COSTOS

2.2.17 GASTOS

is

CT Cooptenjo 
c»» Auntw * cnamio

Los inRresos, costos y gastos se llevan a resultado por el sistema de causaclon. Este pnncipio habla 
que los hecbos se deben reconocercuando estos se realicen y nocuando se reci ba ose haga el pago.

Agrupa las cuentas que representan las erogaciones en que Incurre la cooperativa en cl desarrollo 
de suactivldad. Cooptenjo reconcce susgastosenla medida en que ccurren los hecbos econdmicos 
de tai forma que queden registrados en el periodo contable corrcspondiente {Causation), 
independientemente del fiujo de recursos monetarios o financieros (caja). Cooptenjo reconocera

Registra el valor de los excedentes (gananciasj o perdidas que sertn reconocidas al ciefre del 
cjercicio contable

Agrupa las Cuentas que representan los beneficlos econdmicos que percibe la cooperativa cn cl 
desarrollo de su objeto social. Cooptenjo reconocera el ingreso por actividades ordlnanas siempre 
que sea probable que los beneficlos econdmicos futuros fluyan a la Cooperativa, y que los ingresos 
ordinaries se puedcn rnedircon fiabilidad.

Agrupa las cuentas que representan la acumulacldn de los costos necesarlos en la prestacidn de los 
serviclos de Ahorro y Crddlto y/o intcrmediacidn financiera, en un periodo determinado.

Cooptenjo cuando reconozca los costos debera incluir todas las erogaciones que fueron necesarlas 
para la prestacidn del servicio y se reconoceran en el momento en que se realice efectivamente de 
tai forma que queden registrados en el periodo contable correspondiente.

Los ingresos provenientes de las actvldades ordlnanas de Cooptenjo se mediran al valor razonable 
de la contraprestacidn recibida o por recibir, teniendo en cuenta cualquier importe en concepto de 
rebajas y descuentos. Cooptenjo reconoceri los Ingresos ordinaries proccdentes de Interests 
utilizando el metodo dei interes efectivo, los ingresos de actividades de no operation se mediran en 
el momento en que se devenguen, considerando el traslado de los beneficlos y riesgos al valor 
razonable de la negociacidn.

"COOPfRAnVA Of AHOHKO YC KH»l>0 Of ffNiO 
-COOPTTWO*
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Registra el valor aproplado de los excedentes, el cual se destlnard en todo o parte segun Io 
determine la Asamblea General de Delegados a >a revalorizacidn de los aportes de los asociados, 
teniendo en cuenta las alteraciones de su valor real. Cooptenjo realizara el reconocimiento inicial y 
posterior de los fondos por su valor nominal
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2.4 IMPUESTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS

2.5 REGISTRO WEB

2.6 FACTURAClON ELECTRONICA

2.7 SOPORTE ELECTRdNICO

CT Cooptenjo J

Durante el ano 2024 no se presentaron multas a sanciones por cualquier concepto impuestas por la 
DIAN. De igual manera no se presentaron multas ni sanciones en el pago de impuestos municipales 
1 distritales, asi como Umpoco se presentaron sanciones por parte de la Superintendencia de la 
Economia Solidaria o de otra autorldad.

COOPTENJO, pertenece al regimen tributario especial, conforme Io dispuesto en el articulo 19-4 del 
Estatuto Tributario. Para el ano 2024 de conformidad con la Ley 1819 de dlciembre de 20.16 y el 
Decreto Reglamentario 2150 de diciembre 20 de 2017, tribute sob re su beneficio neto o excedente 
del afio 2022 a una tarifa del 20%, tornado en su totalidad del Fondo de Education y Solidsrldad de 
que trata el articulo 54 de la Ley 79 de 1988. Para las vigencias subslguientes se contmuara 
tributando sobre esta misma tarifa, hasta tanto no se modifique la normatividad tributaria vigente. 
Lacooperatlva generdla presentation de manera oportuna el dia 15 de abril de 2024 y efectud pago 
del impuesto de rente y complementarios por $51 mlllones y se cuenta con un saldo a favor por 
$126 miliones de pesos.

“COOPfRAIIVA Dt AHORKO YCTEOITO DE IENIO 
"COOPTEtUff’

ItotM a lo-. Fnadoi Ftnancicros N ll» 
DICIEMME SI DE 202'1-DICIEMeRt 11 DE 2023 

Gitas Exptesaitas en pews colombianot

un gasto, cuando surja un decremento en los bereficios economicos futures en forma de sallda o 
disminuciones del valor de activos o bien el surgimiento de obllgaclones, adem^s de que puedan set 
medidos con fabilidad. Los gastos de Cooptenjo se mediran al costo.

El beneficio neto o excedente se calculara de conformidad con los marcos tecnicos normativos 
contables que resulten aplicables a los contribuyentes del regimen tributaria especial de las 
entldades del sector cooperativo de que trata el articulo 19-4 del estatuto Tributario.

Cooptenjo da curnplimiento a Io establecido en la resolution No. 000042 del 05 mayo de 2020 
expedida por la DIAN por medio de la cual se reglamento la obligatoriedad de expedir factura 
electronica al efectuarse la venta de un blen y/o la prestacidn de un servicio.

El registro WEB es un requisite de obligatorio curnplimiento para la permanencia en el Regimen 
Tributario Especial, de acuerdo con Io dispuesto en el Decreto 2150 de 2017 articulo 1.2.1.5.1,3, el 
registro debe contener toda la informacion establecida en el paragrafo 2 del articulo 364-5 del 
Estatuto Tributario y se rcaliid con fccha 19 de junio de 2024 a la Unidad Administrativa Especial de 
la Dlreccidn de Impuestos y Aduanas National -DIAN. La actualization del registro WEB en la 
vigencla 2025 debera presentarse de acuerdo con el cronograma establecido.

Cooptenjo dio curnplimiento de manera oportuna a la generacldn del document© soporte 
electrdnico de acuerdo con la resolucion No.M0167 del 30 diciembre 2021 mediante la cual se

19



2.8 NdMINA ELECTRONICA

2.9 RADIAN

NOTA 3. EFECT1VO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO

181%
H9J.675.91S 68,5%
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EFECT.VO

reglamentd la obllgatortedad de su expedicion en adquisiciones efectuadas a sujetos na obligados 
a expedirfactura electronica.

Cooptenjo da cumphmlento a la resolution No. 000013 de 2021 expedida por la DIAN por medio de 
la cual $e Implemenca y desarrolla en el slstema de facturacion electrdnica la funcionalidad del 
document© soporte de pago de nomlna electrdnlca y se adopta el anexo tecnico para estc 
document©.

3.1 CAJA: Este rubro registra los saldos disponibles en la caja general de las agendas, asi com© en 
las cajas menores de las mismas, la Administration Central y la Sede Administrativa.

Los saldos de la caja general estan respaIdados por pdlixa contratada con una compafiia de seguros, 
garantlzando la protcccidn de estos rccursos (rente a riesgos de oerdida o robo.

fcouv aK'fcc al c’ccO.'o 
n>-c3<> <1« vw RM»ti naito 
total B;ulv3lcntES al efecttvo

3.2 BANCOS Y OTRAS ENT1DADES FINANCIERAS: Este rubro incluye los saldos depositados en 
cuentas bancarias correspondientes a las agendas y la Administration Central. A continuation, se 
presenta el detalle de los saldos al cierre de dlclembre de 2024 y su comparacidn con didembte de 
2023:

COOPtRATlVADJ AHORRO Y tRtDIIQ W IF WO 
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Cooptenjo da cumplimiento a la resolution No. 0)0015 de 2021 expedida por la DIAN medlante la 
cual se desarrolla el rcgistro de la tactura electronica de venta como titulo valor, asi como la 
resolucion No.OOOOSS de 2022 mediante la cual se reglstran los tres event©! o avisos que se deben 
icallzar con las facturas elcctronicas emitidas por compras a credito como son: Acuse de recibo de 
fa factura, Acuse de reclbo de la mercancia o la prestacion de: servicio y Aceptacion 
o rechazo de la factura electronica.

-182%

-17,6%

2,531 10535: 1 
13Maraes4 > 
4481.311.014 $

231353 233 S
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Al cierre de diciembre de 2024, el saldo de efectlvo y equlvatentes al efectivo presentd un 
increment© significative de $7,842 mlllones de pesos, equivalente al 43,0% en comparacion con 
diciembre de 2023. Este comportamiento sc detalla a continuation:

6758257'61 29148%
2CGS416.7Kl2K3.aM.55B S
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rOTAL $ 6.990.120. WC 231.863.21X1 8.758.257.161
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5M3J7.852 
284 520825 
582231.614 
228978.073 

2.583278818 
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2C4.576

6.101.453
•12257.558

10.314.451 
iCniSSZQ

563.722.384
152.272357
681.817.163 
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Al cierre del 31 de diciembre de 2024, se realizaron las conciliaciones bancarias correspondientesa 
las cuentas de la cooperatlva. Durante este proceso, las partldas conclllatortas fueron Identificadas, 
analizadas, depuradas y debidamente reconocidas en el Estado de Situacion Financiera, y no se 
Identificaron rlesgcs de pcrdlda asociados.

3.3 EQUIVALENTES AL EFECTIVO: Corresoonde a la partlclpacidn en fondos, segtin Io relaaonado a 
continuacion:

Los depdsitos bancanos, particl pad ones en fondos fidudados y denies Invcrsiones tcmporales 
generan rendimientos conforme a las condiciones del mercado.

A. 31 de diciembre de 2024, el efectlvo en caja, los depdsitos en entldades financicras y las 
equlvalentes de efectivo no presentan restriccior.es ni gravamenes que hmiten $u uso o afecten la 
liquidez de la Cooperatlva.

Frente al cierre del aflo 2023, los equlvalentes al efectivo incrementaron en S6.7S8 millones de 
pesos producto de la operacidn normal y manejo de liquidez de la Cooperatlva.
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3.4 EFECTIVO DE USO RESTRINGIDO: A diciembre 31 del 2024 y 2023 el efectivo de uso restringido 
presenta el siguiente detalle:
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NOTA 4. INVER5I0NES ENINSTRUMENTOS DEL PATRIMONIO
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Estan constituidos nor inversiones en instrumentos del patrimonio y representan el 0,4% del total 
de Ids activos, se componen de la slguiente manera:
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Dando cumplimlento a Io establecldo por la Supersolldaria con respecto a las Inversiones que se 
deben constituir para protegee los depdsitos de los asociados, Cooptenjo al cieire del ano 2024 
cumplidcon esta disposition presentando un porcentaje de cumplimlento del 11.48%. el fondodc 
liqu»dez present© una variacldn del 16,1% con respecto al afio 2023, objetodel Increment© de los 
depositos de los asociados, los cuales presentaron un increment© de $0,383 millones de pesos.

El 30,6% corresponde a la Inversion en acciones en la entidad Cooperation Verde, la coal para esta 
Vigentia no presence variation.
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3.160 678 $
375 546

8-128 6E-3
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' 200 OCX)

788.565.721

El 69,4% de las Inversiones en instrumentos del patrimonio, escan representadas en los aportes 
sotiales constituidos por la Cooperative en entldades del sector solidario. Al cicrrc de diclembre 
2024 presentaron un incremento de $27 millones de pesos que corresponds a la revalorization de 
aportes por Coopcentral, el incremento de aportes en Seguros la Equldad para la habllldad del 2024 
y el incremento de aportes en Financiar, asi mismo se cancel© la inversion en Fecolfin.
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El efectlvo de uso restringldo corresponde a las cuentas de ahorrbs, fondos fiduciaries y CDVs, 
destinados exclusivamente al fondo de liquidez, los cuales pueden set utilizados unicamente en 
cases especiales por necesidades de liquidci previo aviso a la Supersolldaria.

las inversiones de fondo de IIquidez por va'or de $14,639 millones de pesos, estan compuestas por 
GDI’s constituidos a 90 dias para una alta l.quidez, dos cuentas de ahorro marcadas como fondo de 
iiquidez y un FIC, este rubro representa el 56,1% del Efectivo y equivalente al efectlvo.
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NOTA 5. INSTRUMENTOS FINANCIEROS - CARTERA DE CRtDlTOS

5.1 CARTERA CORR1ENTE ¥ NO CORRiENTE
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TOTAL CARTERA DECMDTO M3 CORftENTO » 7a974.3M.2M t 81.433.799.663 -5 4.464.48X373 -5.5%

TOTAL CARTB4V BUR A $ 152585.055.033 J 157.786.085211 -5 5.181.029.578 -3.3%

La fuente de fondeo de la cooperatlva proviene de Ires principales categonas:

CAtneRACECRHXTO
die 24 de 23 VAHACON

CORHIK1L

De acuerdo ton Io dispuesto por la Superintendencia de la Economia solidaria, !a totalidad de la 
cartera de cr6dito fuc clasiflcada. evaluada y calificada al corte del 31 de diciembre de 2024.

la Carters de Capital durante ei periodo 2024-2023 presentd un deccecimlento del 33%, con 
respecto al ano anterior, representados en -$5,182 millones de pesos.

Recursos Propios: Generados a partir de las actividades operativas y resultados acumulados de la 
coopera tiva.
Recursos de los Asoclados: Compuestos por los depositos y los aperies sociales realizados por los 
asociados, los cuales constituyen una base sollda de fmanclacidn.
Operaclones de Crddlto: Fondos obtenidos mediante acuerdos con enddades financieras vigiladas 
por la Superintendencia Financiera, garantizando acceso a recursos extemos para la sostenlbilldad 
Y expansldn de Ja cooperativa.

"COOPERAT1VA PE AHORRO Y CREDITO 0E TENJO 
"COOPTENJO"

NOUS a los tstados Hnancleios N|lf 
OIOEMBRE H DE 2024 DICIEMBRE 31 DE 2023 

Crtrac (xpr<iMd.ii cn point colombiano%

La totalidad de la cartera de credito al 31 de diciembre de 2024 se encuentra calificada de la 

sigulence manera.

Al cierre del 31 de diciembre de 2024 y 2023, el saldo de la cartera de cr^ditos se detalla de la 
siguientc manera:

CT Cooptenjo^^^
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La clasificacion y calificacion de la cartera de credrta al cierre del ano 2024, de acuerdo con su Zona 
Geograflca e$ la sigulente:
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T'«t.ii cixinimn Zi/; 492 ’.’0

ToM'conielCi.'k' - I

> 2 903 903 8< 7

Tct«il C.CViMj *llQ £ i 517231 '59

Fotal cotnercia-ei 466.0229N

totm Gjahva

fetal c«iil mo 7 238 207 .14?

total comBfciaics TB1, ti5 2?2

Total Cc Uro

! 13MJ 015 576Tratco-iKumo

Tiifai cun'rrina' *! u :'.i

CT Cooptenjo
F»/r<DAW Cuort o* MNUHVO r i:»f/7»'IO

3*1172003
087 880 151

J
7511952.903

5370.690243
47.240.677

94.112.375
205.264 732

S
i 30319 583

42 174 9C9

-C.OOPIRA1IVA PE AHORRO Y CREDITO Of TTrjJO 
-tOOPWNKJ” 

Notaja Iob tirades rinantieios NHF 
DiaEMBRE 31 DE 2024-DICIEMDRE 31 DE202.J 

Citras C«|irtsddas en peioe tDbntbbnot.

207,77*31.1

1 937.2CO.340

S 1.981.759 t«e

K
5 2.747.313.327

£ 25 410 473 960

4 10617 377164

25
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C*«MTOMiCO«5U**0 C 3 37397 201
□ 29.7-13 IC3
L > 6*7 570 1«

BABAK* Ce«TRO ¥ OCCIOQd

I CREDnOMVMDCOA 11U2- 1&3 IA

3
B I

CRSXTDS COMERCIALEZ t
D 3 2“ .177 016

3 3729e**1l

A $ Ml2.1 392*3.1
F- 3 391932*33

curaro re comumo c 3
D >
E

5AMNA oca com

I c«sr.Torei/'Vii>EA

»
B 5CREaTDG COMHSUAIES
c 49191 BIO
E O2442.’.e3

> 13 7454&9 75S
B 200.020*31i

CREnro reco«UMO - 3
: 3JH3UH1QSM*
E

3
Fl 1 129 C.a 720

CREalOS ©y/ERaALEB
3 1 4* 94269C
L » 6f .1*0254

4 717 3*9 39S
B 4Z9WC30

CRraro ot coksumo c S2129B93
3 iua»rt
L

1.733261 2291
L 25521637

CBSXTOS COMERCIAIEB
C t

»

ClASIRCACOH CALIRCACOM CAPITALPRO'/ 1CU
I CS‘96.275.2*1

TeOl.nundB 1C.421 ISO

3 9 191273.123Tcai*omero*vn

Tefel&atnn* Ccc a.HH
T«»l Dcmumc :

10*33951TmsI .(■.■•nd

ttfilcnm.iiinU ; iisi'ni*

1 1M01T»l?3f

Toni camaicl.il>) ! 4£10*

TdaiGaWna UDaie 7 013491BK
TMal Bcnsumo ! 1*6 104.4*1

Toutccn-aicm lac t ’ 47»

TOTAL CCNLKA-. » 1»r.CB4 04B.*y

Total eubarta CcrtroyOecidarlB
Tc<il cmrlumo

Tctal Ca San. Taquarei/na
Total con. unto

I 
3

>
3

155956 a»
3-27627'1

32397 744
330736 UV,

14 331024
03 5633*2

27»957334
153.232 8*9

•COOPFRAIIVA D£ AHORRO V LRFMTO DE TENJO 
'COOPTENKT

Noias a los [sudos nnatiCtenfe Niir 

DiarMBRE 31 DE 3024 DXIEMBRE 31 DE 2023 
Gfra* EiprcMda; en po-.ot rnloniblMia*

$

A S

134122300 
194 583792

1J40S/6A15 ■ 
!)3?$D430D1

233S.9«»OW

11.340 920 M3

190300 .'12

CT Cooptenjo

i :*Aia.6'9956

! 7C412U49J

I 15SM ”» 1*1

2

camaicl.il


S.2 DETERIORO CARTERA DE CREOITO:

TOJAL 6.988.710.055 -$ 990.820.758 14,

TOTAL 45tO.144.83O -»

5.3. INTERESES Y DETERIORO INTERESES: Los intereses causados al cierre de diciembre de 2024 se

encuentran clasificados de la siguiente manera:

Caiuuro 1 799 734.529 2 ’45870154 -5 349’35605

Cviiaol'bl J wa '-50 72? 234.846772
Cntnxxwi. Bifrxb ila Q-Mla S 21 831.063 S 22128596 -5 285583

S 2.695.846.800 t 2.002083.460 4 M3.237.660 -10.4S,

(On^iro Fffi 74f1 26C 479485 946 ! 18’262412 39.’%

5.4 PAGOS POR CUENTAS DE ASOCIADOS: pages a cuentas de asociados al 31 de diciembre de 2023:

CE"B»C4» C£ CARTERA OlC

DFf EfOORf) IhnVIOU.’il -lACIUN

IVTEHSESCAR1LRA DECMJJll US d.;-2< VAMAQDA(IK-23

PAOCS PCRCUBJIA DE ASCCfAECS dic-24 dic-iJ VAHACIO'1

I
£
»

'.835.t27.83j 1-8
852.841.053 l-S

6.462668.939 1-5

Al Cienr del 31 de diciembre, e) deterioro de la cartera de ertditos $e encuentra clasiticado de la 

siguiente manera:

Consuno - de Oazo
Vivienda

CWeio-o Windtsl
O'attxo Genwa

Constnw
Ozn*c<al

19I.6CB ISO 
'12974

TOTAL IIZTERJSES
DET IRORD DJTERESES CARTERA DE
CRH1TQ3

!■

S

3.76’543. •«
792. ft) 1.’24

s
&
$

s
8
9

I 
t
S

8 
S

1 902524.1C&
W27C3.35C

- M:<x» <ls Cr&cW
Camrcial
Cofrrciol Pe'tda ce Oazta
TOTAL reiERORa IHTEHESfS
IWER1BF3 »rros CARTfRA CRSKTO

s
8
S

•COOPEnATlVA DE AHORRCJ V CREUHO Dt UMHJ 
•xoopurjjo"

Notus * los Eslados TInandeios NIIT 
DICIEMBRE 31 DE 2024-DKifMBRE 31 DE 2023 

Ctltas Expicudas en pcatt colambianoi

-5
5

i
-5

Credtos de CorBUtTD
OWtos ce Cointfciil
TOTAL PAGOS
DETERIORO PACOS POR C CENT A CE
ASOCIADOS
Creates Ce Corauro
Ciedtos de Conercial
TOTAL DETBaCFO

41 7%
.37 2%

177 051.367
773.0S4

-1B.’%
■S-J.VA
17.C%

64.5%
-1.3%

g
6

12430%
3133%
144.7%

5
5
S
5 
$

i 
I
I

177051.367
77 295.369
21 831 m

942927.099
1.85S.918.701

ei 642 ‘re 
24 575.188 

106.218.097

19 313.’W
10 480 tf/j
59824.469

5 
5 
S
$ 
S

35.S85.5S5
7 843 571

43.409.526

4B 376 854
16 731 917 
628M.571

13.777.749
2637 ’94

16.414.943

191.tte-155
3.741 133

296 583
1.135.139 

302.102^52?

-52.C%
5.1% 
1,2% 

■0.1% 
-15.4%

38 7% 
33.6%
37.8%

85.585 £55
7S43 571

43.409.62S

4.563.144.633
2428.565.225

368917.525 -5
73552199 6
221MCE8 5

944.O6Z238 -f
1958021.222 -*

CT Cooptenjo A 
..................................................................................

385.917 525 S
685.120 1

38i.SJ3.B55 J

1842.284 793 1 489%
60.2JS.32S | 7 8%

1.902524.109 I 41,7%

6462068 939 l-S
1025 86’ 8’5 l-S

7.988.530.814 |-$



CT Cooptenjo

5.5 GARAMTIAS

La clasificacion de la cartera de acuerdo con las garantias comparativa 2024-2023 es la siguiente:

CCCCJXG

KM KXWlk GARANTWa

HK>n<.A

OTRAS GARANTIAS

A

» !E

HrtllK*

WODALtDAO CAlCGUfCAt

TOTAL CCOBJOOR

TOTAL FGA F0MX> DE'3ARA_'H<AS $ Z2 527.033.157

IO1 AL rt POT EGA i 6.002 3’0214 S 3 644 421.75

T OT AL OT RAS GARAA HAS 71 755

ILS v O7RUS (4.074.2'5 $

108.320 147 150

S

I
136 780755.997 $

IrtSAURAGON Lt-ACCKWS * OJ'tfS

2

TOTAL HPOIteA
TOTAL CRCOTOCe tflVIDiDA

(41.7174'8 5 
141717 430 »

123,11C 433 
123 110 493

TOTAL PPEMDARA
TOTAL UHEDIIO L’tCO’ISIlMO

3.383.429.585
04'34 764

5 776 753 5C<2 
25 341215crux root 

COWSJMO

CRfiXTODE
VIV1LMXA

A
G 
C
3
t

A 
6

S 
$

31 HW87O ani 
661612111 
527 331270 
543 924 9M

1 079 7GG662

’9 715 776 665 
1688918933 
12C6.1752&1 
1 263.459 792 
224425123*

8 799 546 489 
516197’14 
245 567253 
63689 9173 

262035286

52.746691
118386 906

4.755.2429'8 
82 116281 
21.313.985 
76 138 425 

444.421019

A 
B 
c 
■i 

c

A
B
C 
0
£

A
6
C 
□
E

I 
5 
S 
5 
S 
=~ 
$ 
5 
5 
$ 
S

:•
$
5
S
S

5
5 
$
5
5

! 
t 
I 
i 
5

S 
5
i 
i
5

SALTO CAPHAl 
»24

18.0'/121 7C4 
5'4 989527 
221.976.052 
372 832 6.’4 

33201'3200

"COOPtRATIVA OC AHORRO V CREOITO Df TINIO 
‘’COftPltNKr

Nota» a lot Eitadoi Finanderoi IMIIF 
DiOlFMBRf 31 DF 2024 DICIEMBRE 31 DE 2023 
(IxpiMadtc r n pews colomhono.'

DISTRBIJCION CARTERA POR GARANTIAS 2023-2024
SALTO CAPITAL 

fin

252557387

1
71.125 335 6’5 

747 493.651 
342 538 606 
344 092255

4.210.0'9464

5«EII

122 1’0.452 I

TOTAL PIGNORACIONCEACC

Los pages per cuentas de asoclados pendientes de pago correspondientes a credltos en periodo de 
gracia o en procesos de cobro judicial se encuentran provisionados al 100% de acuerdo con 
establecido en la Grcular Basica Contablc y Financicra.

I 
s 
i 
I 
i________

t 
t 
i 
i 
i

J4.719.132.952 S

14.974 I-
116’27.581351 $

141717 458 I
J

28



Cooptenjo

3532213.190

42941310

562357C

FCA FCf COCCCWRAr.'TlAS

HRXW INSlTIUCCfWL A »

HFOTEO1

2724&5 411 0?2a£S411

OTF?ASGARAMW,S

£

A J S

tACUMue 'AOLLLA 14& 5w2b3 IA

3 1,'a 303.489 B 140 321IA

5.6 EVAIUACION DE CARTE RA

29

MCJIMl mAD WX.IfVBiGARA CATEIX«JAF

1.4S6.449.9M SiOML CCOEUDOR ■■ 3.580 770 5’8

••TOTAL FGA FC’.DO DEGARAVT'AS 7.1&7 572.225 < 10 490

TOTAL FIRf/A IFSTI’LCICAAL 1.040.009.440 $ 617 011953

TOTAL HPOTgCA I 2,233.113.427 5 4 497333.0B9

J 8.615 985,159 5 15352680 5r«5

1 S

143586 283

5
I
I
I
1

5
1
*

CRS3TOS
COMBKIAL85

A 
b 
C 
0 
E

A 
B 
C
□ 
C

5 
3 
S 
s 
s

I 
i
I 
5
i

8 933124 514 
2BOCOOCO 
233CO3CO 
34423(183 

178224 046

S/.L(X3 CAPITAL 
2024

15050.135 1E2 
2CO97961S 

45 257 3C0 
35888226 

325 640 302

Dando cumplimlento a la Circular Biislca Contable y Flnanciera 022 de 2020 ernltlda por la 
Superintendencia de la Economia solidarla, respectoa la Evaluacidndecartera de creditos, asi 
como, las respectivas actualizaciones dadas par el ente supervisor y en virtud del Acuerdo No 
87 de 2024, en Io referente al proceso de segulmiento y control que peirniQ identificar en la 
caopeiatlva el riesgode los cieditos que puedan desmejorarse por dlsmlnucldn de la capacldad 
de pago del deudor, la solvencla o la calidad de las garantias que los respaldan por ekcto del 
cambio cn ias condiciones iniciales presentadas al momento del otorgamienco del credlto, y 
determinar la suflciencla en el nlvel de cubrimiento de las provisiones, la Cooperativa reallzo 
evaluacidn scmestral a la totalidad de su cartera de creditos y con corte a noviembre 30de 2024 
evaluo la totalidad de la cartera, la cual esta conformada por 13,778 asoclados, con los 
sigulentes Impactos:

A 
e 
c 
o 
r

A
B
C

s 
s
s
s
s

s 
s 
s 
5 
i

SAL00 CAPITAL
2023

3283.019.552
81 838
23.966522
286S3 285

•93 609 781

5
S
5
6
S

146321.452
44 141 7V7.99C-

152.585.055.6.13

5958211010
iwoysesj

“COOPERATIVA D£ AHORRO VCREDITO DE TENJO 
-COOPTENJO*'

Nons a los Cstados Thwncleros Nlir 
DICIEMBRE 31 DC 202'1-DICIEMDRC 31 DE 2023 

ClfMt Cipiuailas en pews colornbMnos

TOTAL OTRA5 (3APANTIAS

TOTAL riGAORACICKCEACCIOl.E’i V OTROS

TOTAL PI6T>0RACKX» C€ TAQUILLA

TOTAL PREXiAPJA 
lOTAl CHUIIOS COM1KCIAI >S

TOTAL CART

16 99C550 
2BB011S42 
421’4 920 

r^in'!»02e 
67.88025'

124 781.1iO 5

176.JW.489 3
20.844 211 788 S 

15’768.685211 S

14S64499C6 J
J 
I
1 
5

U.UL&44U i

19&3.448 016 i 
5 
5 
S
5

l»34LGA0-LA,-_b ’ U aJSTilL1



A conbnuacidn, se relacionan lai cifras del castigo de carters, por zona geogdfica.

Almeidas

118 282.555Bogota

Guslivi

Sabana Centro

Sabana Ce ntro y Occidents

Sabana OccSdonto

Tcqucndama

Ubatf

4 SIH RQKI AP4A1

1! 6.282:553

11 193810

Total Tcquendama S n if 902

i .I.

I
J

I
5

8
5

t 
i

C-oMod8Ccnst.ro
C'eMce CcrerciBkM

c-wr.o de Careiro 
c-wr« Orerckabs

CeModeCcrtunw
C«jr.i» QxieiCrifei

A contlnuacidn, se reporta el indicador de cartera mensual de la Cooperativa con respecto al 
indicadordel sector:

Create de Ccretzro 
Credice OJirercuiee

Credlo 58 Ccnsuro 
Create® ConercuWa

t
I

>■

3

425 1*7.530
7 321.142

413 C65074 
1S8133.536

177 519.958
30 628.391

137 429.716
13.015.772

53 103.110
25413.7&2

5.7 CAST1GO DE CARTERA: Para la vigencta del 2024 la Cooperativa efectuo castigo de cartera de 
crddltos por valor capital de S3.737 mlllones de pesos e intereses de 5396 millones de pesos.

5.8 INDICE DE CARTERA: El indice de cartera vencida por riesgo al 31 de dicicmbrc del 2024 se 

encuentra en el 8.31 % y al 31 de diciembre del 2023 en 7.32% presentando una variacidn del 0.99%.

ICV antes de redasificaclon: 8,68%.
impact© en Cartera Vencida; 50.
Impact© cn Deterioro: $88,632,639.
Proyeccidn impacto negative ICV 8: fJ'A.

la reversion de las evaluaclones de cartera anterlores libera provision: 5362.932.232.

OesrodeCorsunKi
Cecr.ct Co'iticij*®

Cre-jtoueC«Bu-iv
CreMcs Cotmitiutes

-COCH'fRAllVADl AHORROYt KfOllO01 IENJO 
"COOPTtNlO' 

Notas a lot 1st ados FinaiKteros Nllf 
DICHMBRE 31 DE 2O24-DKIEM0RE 31 DC 2023 

Cifras Cxpremdaj en peM>i tolumbiano.

CT Cooptenjo Ji 
rriirnAO conre«A>«i» m ,i-"«a<v*ci • r»K»nu

lotai sabara Centro y t

i 431 M2 834Creato de Cokijid 
CroMrr. Qurcrruht;

$ 1 228 635.5W
$ 73 950743

Tot jI Bjqoti

oMod8Ccnst.ro


Indice de Carters Vencida - 2024
*"'Coopten|o » ‘SES

one-24 feh-24 m3f-24 ab»-24 may-24 .jn-24 |ul-24 age-24 £&a-24 ocl-24 HC-.-24 dic-24

8.03^ B.58S 9,23% 9.51% 7.16% 8.34% R.8M4 9.22% 9,3S% 8.68% 8.31%S.94%

-*~SES 8.33% 8,46% E,78% 9.03% 8.56% E_69% 8.63% 8.55% 8/6%. 8/8%

5.9 OTROS ASPECTOS DE LA CARTERA DE CREDITOS

El ingreso de la cartera de credito se encuentra distrlbuldo de la siguiente manera:

£

PLAN DE NORMALIZACION

31

INGRtS< ,1 VAWACOU

ll.I.ll If H I 'i

CT Cooptenjo
* t< tIHAf O vA <»• AKf tKfl

El gasto par deterion: de la cartera de cr6dIto e Intereses presento un incremento del 5.7% respecto 
al 2023. come se details en la nota 20 numeral 20.3

■ • Cooplenj 
o

167.2%
-12.8%
127%

El Ingreso portodaslas operaci ones de credito incluida la b'nea de credito de viviendase encuertra 
generado en moneda legal, Cooptenjo no tlene cartera llquldada en JVR. La tasa promedio de 
colocacidn al Clerre de la vigencia 2024 correspondio al 22.8% E.A.

El ingreso producto de las obligaclones de credito presento un Incremento del 2.9% respecto al afio 
2023, percentsje que decrees de manera importantc respecto a vigencias anteriores, esta situation 
obedece a la disminucion en las rasas de los creditos colocados durante la vigencia 2024. La tasa de 
usura inicio enenerodel 2024 en el 34.98% E.A. y cerro en dloembre 2024 en el 26.39% E.A.Io que 
representd una dlsmlnucldn significativa en las tasas de valoracion de la cartera de credito.

10.03%
9,S0%
9.03%
8,50%
8,0)%
7,50%
7,C0% 
6,50% 
6,M%

‘COOPtRATIVA PC AHORRO V CRCOITO DE TCWJO 
-COOPTFNJCF

Motas a |os Estados I inan<»e>os MH 
DiaCMBRC 31 M 2024 DKICMBRE 31 DE 2023 

Crfrac Eapreudu cn pesos colotnbiiwiai

ci-ennos ecno’cetaa 
CzcWc* de Carauiro 
ceaioge VRierdB

TOTAL

1 7 443 115 289
! 25.431.750016
1 15 588 338

J 2.787
J 29 177 485
J ir8ti8?83

1 4 6tiU8(».9{71
4 3 >46.1KI.*49
■I 2270.042

Con el objetivo de lograr un aumento en la recuperacibn de la cartera vlgente y judiclalirada que 
permltlera impactar de manera adecuada los indices de cartera vencida, as! como Rexibillzar la 
recuperacibn de la cartera castigada, el Consejo de Admmlstracibn aprobb los acucrdos No. 69 de



J ?3C "O.ICT J 4.CV2.3/543Z

COLOCACIONESY RECAUDOS

3.323.1*3.37^ S 5.230 263372 1.93;'.12Z K)8 -361W6AJireew S -3

2083 83Z339 276.470107 -13.4%S I.&32 412.232 I -5

5ouawa i 6.121 S«).551 8.116.450S73 -3 1994.460 422 -24.6%

19.072 423.170 19.2%SaDana Cenuo !• 3 16.739 514391 3 3212.K8 776

5 24.343 257.747 19.652 520322 $ 4.6W.737 425 23.9%SaDana Centro y Cecnente 3

7x473.111 013 -10,7%Sabana Qocuwrje 5 29.109.&37.307 3 32567.746 323 -3

TwoerdBra 5- 17.826 285.2&3 $ 16.447 820045 -3 521.334 747 -3.4%
S 0.157 '88 875 4.775 42081-J 381.766056 8.0%i*ato J 3

107.680.420584 ■0,02%Total gonotal 5 107.658333 554 4 24.037.030

*hrtd« s 4 411.496.625 i 4.523.452.120 3 111.955.495 2.5%

S 1.967.697.710 S 2.105.230.379 3 7.0%137.512.669

Guah’5 s 7 501 748.875 ! 7991.442.445 $ 479,693.570
Sabana Cenlio S 19 524 851.141 3 17.664 337.692 -3 tfiO 543 449
Sabana Centio y Occdente S 24 281 554 714 3 22.277 752 228 -5 2 003 802 488 -8.3%

1.C67.M7.218&!b,ina Cccidcmn I 32.875 468.046 S 33.943,055.264 3 3.2%

Toijicndonw S 18 401 346933 5 18.344.153.617 -S -0.3%57.183.316

Ulate S 4 873 809,088 5 4.468 796.116 -S 405.012972 -8.3%

Total general S 112.837963.132 S 4111.508.169.859 1.329.793.273 -19%

CucnTJ .itrcWC.! Condonjac v ovilizad c

COLOCACIONtS 2024 - 2023

l-MOV'KClfl 2U24 yoa V A KI A >%

RECAUDO 2024 -2023

PROVIMC1A 2024 VARJflCiCtl2023

junto 24 de 2.023 y No. 79 de mayo de 2024 por medio de los cuales se autorizo realizar acuerdos 
durante csta vigencia y generar un plan de accidn para la normalizacion de la cartcra.

Durante el ano 2024 se desembolsaron crEditos por $108 mil mlllonesde pesos y sc recaudd la suma 
de $113 mil millones de pesos, su distrlbuclon por zona geograflca es la siguiente;

PorcenUJe ce 
ron4on?c<<ir softrc Io 

n: ovlllr aa c

6.4%

-3.6%

m n«n d*
Ibrnulrocicn CrMBx

Tuqniuiilo do 
CartarA

Cui 
Aamnclratr#?

"COOPERftllVA Of AHORfiD Y CRfDITO Of TtNJO 
•T.OOI'IHIHr

Noma It* tuadoiKnanciermNllf 
MCIEMBOCIIDC2024-DICItMBRE Ji DC202J 

Cifidi CapieKMli^ cn d«x>- coloi-ibland

CT Cooptenjo /

3



Total general 13.566.173.246 705

Total general 2.277.167.087 103

1 -Ti?lK> 2i I75S2»J1O -•
2 •lARJ'I’A S 3224'179 1 1
3 -0. RIMAL. s 3234.194 t

LA VEGA S 6521897 1
9 ^AHAfGW s S2994M3 1 I
7 -LAktSA I 13399 929 1 1
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14 -QURO-A s 13 1S14A9 1 1
17 ^LW7A I '0635191 1 1
a) «ZAURD ! 87 353 339 1 1
21 SC*O « 67 437037 3 3

TOTAL » 487.WZ.9W M ■21

M3VACI0KES 2024
psjovirjciA SAL0C CAPITAL K- DENOVACIONES

REST RIX 1URACIONES 2024

PROV INCIA SALDO CAPITAL

SALOOCARTAL

N DE 
R^TRXTURACIOMS

'a.
OPfSACONFH

An 
ASOCtAtTM

En >a vigencia del 2024 se novaron 705 obligaciones por $13,566 millanes de pesos y se efectuaron 
103 rcestructuraciones por $2,277 milloncs de pesos.

La cooperasiva otargd periodos de gracia a los asoclados de acuerdo con !o dlspuesto por la Circular 
Bdsica Contable y Financiera expedida por la Suoersolidaha, A continuacldn, $e relaciona ia 
dlstnbucidn por agenda de los asociados que se encontraban beneficiados por periodos de gracia 
al cierre del ano 2024:
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5.10 CAMBIOS A LA POLfTICA DE CREDITOS

Reglamento SARC

Manual de crldlto

34
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deterloro, provision individual, conformacldn de inslancia de aprobacion 
departamento*. limites de plazo y monto y metodologla de evaluacidn de carters.

Durante el afk> 2024, el Consejo de Adminlslracidn aprobd Ires actualizacioncs al Rcglamenlo 
SARC mediante los acuerdos No. 75 de enero 27 de 2024, No. 78 de marzo 27 de 2024 V No. 87 de 
octubre 25 de 2024, reglamento del Sistema de Adminlslracidn del Riesgo de Credlto que tiene 
corn© objetivo determiner las directrices y normas para prestar el servicio de credrto acorde a las 
necesidades Identlflcadas en los asoctados con criterios de bcneficio social, equidad, ayuda mutua 
y rentabilidad.

Acuerdo No. 75 de enero 27 de 2024 - Ajustes a: conformacion de instancia de aprobacion "Comite 
de depanamento’, sujetos de credlto persona natural y jurldlca, funciones y actividades de la 
dircccidn de credlto, cartera y cobranzas, funciones y actividades de la direccidn de riesgos, calidad 
y proyectos, funciones y actividades de la direccidn cantable y fnanciera y modelo de referenda 
perdidaesperada.

Acuerdo No. 87 de octubre 25 de 2024 - Ajustes a: Definiciones del SARC, modelo de referencia de 
perdida esperada, pruebas de desempeAo al modelo de otorgamiento. limites de exposicion 
miximos por segmento de cartera, condiciones para la tercerizacion de procesos del elelo de 
credlto, evaluation para el otorgamiento de credlto, cntcrios y metodologia para la evaluation de 
cartera y alguros ajustes respecto al deterioro general e Individual.

Durante el ano 2024 se efectuaron 3 actuallzaclones al Manual de Credito, publicando la septima 
verslbn en mayo 2024, la cctava version en agosto 2024 y la novena version en noviembre 2024, 
con los sigulentes cambios:

Version 7 - mayo 2024
1. Se efectuaron ajustes a las actividades econdmicas no sujetas de credito y condiciones generates 
para el acceso a credito.
2. Se modlficaron los plazos, garantias y topes de credito de acuerdo con cada segmento de 
asociado.
3. Se generaron camblos en los documentos para acceder a credito en cada uno de los segmentos 
de ascciados.
4. Se incorporaron politlcas respecto al avance encreditos para acceder a novacldn, numero miximo 
de obhgaciones simultaneas y la poslbilidad de compras de cartera con mccanlsmos diferentes a la 
expedition de cheques.
5. Se ajustaron las condiciones de monto y acceso al fondo de garantias.

"COOPERAllVA Irt AHORRO V CREDITO OF TEMJO 
"COOPllNJO'

Kolas a Im Estados Flnancieros NIIF 
DKIFMBRf 3X Ot ZOM-OKHMtlHf 31 Oh »» 

Olias Exptesatlas en pesos colomblanos

Acuerdo NO. 78 de marzo 27 de 2024 - Ajustes a: Tratamiento de aportes sociales en el calculo del
"Comite de



Durante la vigencia de 2Q2A. se efectjro cambio a la polftica en materia de garanti'as asl:

5.11 CRITERIOS DE EVAIUAO6n PARA MEDIR EL RIESGO CREDITICIO
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Los principales enterics de evaluacidn para medlr el rlesgo crediticio en COOPTENJO incluyen un 
aMllsis exhaustive del historial crediticio del asociado, su capacidad de page, variables sociales y 
econdmicas y una claslficacldn del perfil de riesgo basada en un modelo de scoring ajustado a las

Version 8 - agosto 2024
1. Se incorporaron condiciones para la dismlnucidn o Inactlvaclon de los cupos relatives per mal 
hdblto de page.
2. Se modificaron documentos de acceso a crtfdito para productores agropecuarios.
3. Se ajustaron las caracteristicas y vigencia de las consultas a central de riesgos.
4. Se calibrator! los puntos de corte de perfiles de credito segun su score.
5. Se anadieron consideraclores respecto a capacldad de pago.
6. Se modificaron condiciones para acceso al fondo de garantlas.
7. Se alinearon los topes de cobertura pdliza vida grupo deudores a la nueva vigencia de las pdlizas.

Version 9 - novlembre 2024
1. Se ajustaron los plazos para empleados cotlzantes a seguridad social, pensionados, rentistas de 
inmuebles y creditos con garantia hipotecaria.
2. Se ajustaron condiciones para novacibn de crbdlto.
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NOTA 6. CUENTAS POR COB RAR YOTRAS

4./1S0.643

6.1 CUOTA DE MANE1O TD BANCO DE BOGOTA

6.2. ANTIOPOS DE CONTRATOS

36

CU&JTAS POR CCBRaRY OTRAS d.:;-24 :ic-23

Al derre de 2024, las Cuentas por cobrar y otros conceptos registraron un Incrcmcnto de $197 
mlIIones de pesos en comparacibn con el afio anterior, detallado de la sigulente manera:

Adicionaimente, COOPTENJO en marca e! ejerciclo de cr^dlto en el Sistema de Administration de 
Rlesgo de Credito (SARC), cumplier.do con las instrucciones impartidas por la Superintendencia de 
la Economia Solidaria, Io que asegura una colocacion responsable y conforme a la normativa vigcntc.

Corresponde a las cuentas por coo rar de asociados por concepto de cuota de maneja taijeta debito 
del conveniocancelado con el Banco de Bogota, de acuerdo con su antigiiedad estas cuentas fueron 
provisionadas al 100%.

Este saldo corresponde al antlcipo reallzado a los proveedores seleccionados para I leva r a cabo las 
adecuadones moblliafias, el6ctricas y de obra civil del local destinado al traslado de la agenda de 
La Vega, programado para abril de 202S.

••J OOPIRAHVA nt AHORROVCREOItODE ttNJO 
"COOPTENJO”
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TOTAL

14,OK 
•W.OK 
ICC,OK 
277.8% 
1(0,0% 
22.1% 

-1(0.0% 
-27,1% 
-41.8% 

3,6% 
-00.4% 
-83.0% 
45.5%
M% 

24,85

2.t45.433 
52.630232 

3297.152 
37 705124 
39434156 

216 030458
6.248.2%

196.911.565

politicos intcrnas. Este modelo considers variables coma indicadores financleros, comportamlento 
de pago y establ I id ad econdmlca del soiititante, permitiendo una evaluation tecnica y detallada. El 
prcceso es integral y esta diseiiado para ser libre de conflictos de Interes, dado que la evaluadbn y 
aprobacion de las solicitudes son reallzadas exclusivamente por el area de credito. Ademas, se 
apllcan flltros por riesgo que garantlzan la sosteniollidad de la Entidad y la minimization de 
Incumpiimientos. apoyados por Instanclas deflnldas de aprobacldn segtin el monto solicltado. Esto 
asegura decisiones responsables y enmarcadas en crlterios ttfcnicos, sociales y financleros que 
promueven un equilibrio entre la atencidn a los asociados y la estabilidad de la Cooperativa.
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6.3 ANTICIPO A PROVEEDORES

6.4. CUENTAS POR COBRAR ARRENDAMIENTOS

6.5. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES

6.5.1 RETENCION EN LA FUENTE

6.5.2 IMPUESTO A IAS VENTAS RETENIDO

6.5.3 IMPUESTO INDUSTRIA Y COMERC1O RETENIDO

6.5.4 SOBRANTES EN LIQUIDAClON DE IMPUESTOS

37

6.6 RESPONSABILIDAD FUNCIONARIOS: Correspond- □ los saldos gcncrados por descuadres en la 
operatividad diaria de las agendas. Al clerre del a^o 2024, nose registraron saldos pendientes por 
cancelar.

El valor reglstrado al derre del ano 2024 corresponds al saldo reflejado en e! portal transactional 
de la Superlntendenda de Notariado y Registro, utilizado para la consulta y descarga de los 
certificados de tradicion y libertad requeridos en los procesos gesticnados por el departamento de 
Crtd ito y Carrera.

Este rubra corresponds a las facturas pendientes de pago por concept© de arrendamiento y cuotas 
de administration de los locales ubitados en el Center, correspondientes a los meses de mayo a 
diciembre de 2024 para el arrendatario identificado con NIT 900759160. y al mes de diciembre de 
2024 para el arrendatario con NIT 832C09002. las facturas super-ores a 180 dlas se encuentran 
debidamente provisionadas.

Corresponde a las retenciones efectuadas a titulo de renta por toncepto de rendimientos 
financieros. Al cierre de 2024, el saldo asciende a S108 millones de pesos, monto que sera deducido 
en la prdxima dcclaracidn de renta.

Reglstra los valorcs correspondientes a la retencion de IVA practicada a la Cooperative por terceros 
durante el afio 2024. El saldo al cierre del ejerclcio asciende a $2.3 millones de pesos, montoque 
sera compensado en la prdxlma declaration de IVA.

Este rubro Incluye los anbcipos registrados en la declaration del impuesto de ICA correspondiente 
al ano gravable 2023, provenlentes de los dlferentes municlpios en donde Cooptenjo hace 
presencia. Al cierre del ario, el saldo ascendio a $38 millones de pesos, valor que seri descontado 
en la llquldaddn del impuesto del alio gravable 2024

"COOPERAT1VA Dt AHORRO VCRFDI1O DE TENIO 
•XOOPTENXr 

•iotas a kr. t rtadoi Hnancteras NIIF 
DICIEMBRE JJ DE 2(I24-DICIEMBF.F JI DE MM 

Gtras Eipresailtfi en pesos tolomNano*

Corresponds al saldo pendiente por descontar cn la dcclaracidn de renta, dcrivado de la 
autorretencldn llquidada y pagada mensualmente durante los anas 2020 y 2021. Al cierre de 2024, 
este saldo asciende a $126 millones de pesos, los cuales serdn aplicados en las prdxlmas 
declaraciones de renta.
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6.7 RESPONSABIUOAO ASOCIADOS Y OTROS: Este rubroIncluyelascuenxaspor cobrara asociados 
derivadas de transacciones que no fueron completamente cubiertas con las recursas disponibles en 
sus cuentas de ahorro, as! camo otras cuentas por cobrar a favor de la Cooperativa. Dentro de este 
saldo, se encuenlra una cuenta por cobrar de $87 millones de pesos corrcspondiente a un asoclado 
fallecido. cuyo saldo no fue reconocldo por la aseguradora. Por esta razon, desde el 3rea de cartera 
$e e$t4 gestionando un proceso juridlco para la recuperacidn de los recursos con los tamihares del 
fallecido. Las cuentas superiores a 180 dias estan deb:damente provisionadas.

6.9 RECLAMOS A COMPAflfAS ASEGURADORAS; El saldo registrado al 31 de diciembre de 2024 
corresponde a una reclamacidn prescntada ante la compania aseguradora relaclonada con un 
asociado fallecido, de acuerdo con la cobertura que se da a trav^s del seguro de vida deudores 
contratado con la aseguradora

6.10 CUENTAS POR COBRAR DE TERCEROS El saldo reglstrado de $691 millones de pesos, con un 
deterioro de $68 millones de pesos, corresponde a cuentas por cobrar a favor de Cooptenjo, 
derivadas de los siguientes conceptos:

Segun la politica interna establecida, se ha reconcodo un deterioro al 100% en las cuentas por 
cobrar derivadas del servlc'io de tarjeta deblto e incapacidades de funcionarios cuyo vencimiento 
supera los IBOdfas.
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51.IK

6.8 CUENTAS POR COBRAR COMlSlONES ALIADOS ESTRATEGlCOS Y CONVENIO DE RECAUDO: En 
esta cuenta se registran los valores por cabrar correspondientes a las comisiones generadas en 
virtud de convenios de recaudo suscritos con empresas asociadas, as( como las comisiones 
derivadas de transacciones realizadas con aliados estrategicos.

El saldo registrado en "Cuentas par Cobrar y Otras" corresponde a los servlcios prestados a los 
asociados en diversos conceptos, tales como tarjeta debito, convenio de recaudo Efecty. v las 
transacciones rclaclonadas con el recaudo web de los ultlmos dias del mes. Ademas, se Incluyen los 
saldos por cobrar por concepto de incapacidades de funcionarios y las partidas conciliatorias de 
bancos al cierre del ano 2024.

»■
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NOTA 7. PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO

Distfibucion de las partWos que integran les actives materlalcs al cierre de diclembre de 2024:

15735543.809 15 342.937.875
3.W7.181.M2 3.333291.940

12,228.357.168 12.009^45.935 S 218.721.233

I $ <163553*4 S
raiAL

Movlmlentos durante el ejerddo 2024

Durante 2024, el rubro de Propledad, Planta y Equipo presento los siguientes movimientos:

Adlclones

Se realizaron adquisiciones por un valor total de $116 millones de pesos, correspondientes a:

DCTALLf dic-24 <AKA<□ lC
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Slstema de alre acondlcionado y rack para el departamento de Tecnologia Informatica.

• Dispositivos biometricos para las agendas.
• Camara profesional y slstema de sonldo para el area de mercadeo.
• Cocina integral para las areas de ventas y mercadeo.

• Escaner, UPS y siilas secretariales para agendas.

• TVparaelareadecreditoycartera.
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Al cierre de diclembre de 2024, el costo neto de los activos materiaies esta compuesto de la 
siguiente manera:
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Puestos de trabajo para la agencia de La Vega.

Revalorizaddn de terrenes

Depreciation

Restrfcdones y Garantfas

NOTA 8. OTROS ACTIVOS

40

OTROS ACTIVOS <lic-24 dic-23 VARA CON

Bajas de actives
Durante el periodo, se dieron de baja los slguientes activos:

• Cincoequlposdecdmputo.
• Seis impresoras.
• Cinco puestos de trabajo.
• Seis slllas.
• Cuatro telefonos IP.

Adicionalmente, en mayo de 2024 se efectud la venta de una propiedad ublcada en Tenjo, vereda 
La Punta, Km 11 Autopista Medellin.

De acuerdo con Io establecido en la NIC 16 - Propiedad, Planta y Equipo-los terrenes yedificaciones 
deben ser medldos a su valor razonable, determinado a traves de avaluos periddicos realizados por 
expertos independientes. Po' Io anterior se llevd a cabo la actualization del avaluo de los terrenos 
de la Cooperative, Io que generd un Incremento de $437 mlllones de pesos en su valor contable. 
Este ajuste se reconoce dentro del O’ro Resultado Integral (ORl), sin afectar directamente el 
resultado del ejercicio, conforme a los lineamientos de NI IF.

La depreciation del ejercicio fue de $239 millones de pesos, calculada por el metodo de linea recta 
con base en la vida titil estimada de cada active.

Al cierre de diciembre 2024 los otresactivos presentan un saldo po< valor de $219 millonesde pesos, 
correspondiente a la amortlzacldn del pago realizado por anticipado de las polizas de seguros por 
conceptc de: Manejc global, transporte de valores, todo rlesgo dafios materiales, responsabllidad 
Civil, Instituclones flnancieras e InfIdelidad de riesgos flnancieros, para la vigencia 2024 - 2025, la 
variation del 151,5% se da por el incremento del costo de la poliza relaclonada con transporre de 
valores, adicional la amortizacldn del pago por concepto del llccnclamlcnto aplirativo Isolucion 
2024-2025.

Seguiuj Ofef-JuB J
y ap^hackinBS rifonrewas S

TOTAL OTROS ACTIVOS S

-COOPtRATIVA DE AWORRO V CREtHTO DE TENJO 
"COOP TENJO"

Noto a los EstdduS Elndncierob Nllf 
DKttMBRE ii Dt 2024-DKllMRRf ii i)» 2W3 

Crtrat Expr^uda* en pesos colombUnoc

151. SV> 
loo.ira 
179.6%

CT Cooptenjo 
i mkoao ccinri ue awomatci v <-utoiro

195.527.153 5
21 961 666 S

218.508.819 »

Al cierre del ano 2024, la propiedad, planta y equipo no presenta restricciones, no se encuentra 
pignorada coma garantfa de ninguna obligation y esta protegida mediante pdllzas de seguro 
contratadas para tai fin.

78.154.700 S 118.372.453
_____ :___ $ 21981666
78.164.7D0 $ litjM.llfl



NOTA 9. DEPdSITOS DE ASOCIADOS

lo$ rendimlentos por pagar al corte de dlclembre 31 de 2024 son los slgulentes:

» ? .775.330.714 5 2.465 921.239 l-$ 690.590 525 I -23.0 W

DfPOSITCS dic-2< dic-23 V AFC A CION

fti’Kalo de Depot ilo a Teimino dic-24 dic-2 VAR1ACION

A continuacidn, se presenta el detalle de los depositos de los asoclados correspondientes al cierre 
de dlclembre de 2024 y 2023:

Dufante el ano 2024, se presento un incrementa en los depositos de los astxiados por valor de 
$6,333 mlllones de pesos, >0 cue represents un aumento del 5,3% en comparacldn con el cierre de 
2023. Este crecimiento estuvo principalmente impulsado por un aumento en ios cerclficados de 
depdsito a termino. en particular aQuellos con un vencimiento interior a seis treses, que mostraron 
un Incremento de $9,490 millones de pesos, equivalente al 13,8% respecto al afio anterior. El 
Increrrento en el ahorro contractual tambl^n contrlbuyd al aumento total, con un credmiento del 
9,2%; por otro lado, se observe una disminucion en ahorro a la vista por un total de $1,785 millones 
de pesos, Io que refleja un cambio en la preferencia de los asociados por depositos con mayor 
rcntabllidad.

Los rendimientos generados en las cuentas de ahorro a la vista y cuentas de ahorro contractual se 
causan de manera dia-'la y se pagan con una periodicidad mensual. Debido a este esquema de 
Cilculo y pago de rendimientos, al cierre de diciembre de 2024 no se presentan saldos pendientes. 
Este procedimiento garantiza que los asociados reclban sus Inteieses de rnanera oportuna.

Este comportamiento se enmarca en la estrategia de <a entidad para ofrecer una variedad de 
prcductos de ahorro y depisltos a los asociados. adaptandose a sus neccsidades de llquidez y 
rentabilidad. La entidad continuara monitoreando las tendencies en los depositos, ajustando las 
tasas y condiciones segun las condiciones del mercado y las necesidades de los asociados.

-COOPERAHVA Of AHORHO VCRf DUO Of TCNJO 
'COOPTENJO*

Notes J to*. Est ados Unancicras NIIF 
DICIEMBRE 31 DE 2024-DICIEMBRE 31 DE 2023 

Citroi Eapiesadas en pesos colombtenos
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TOTAL Ce’OSITOS
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TOTAL
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27 239 130 
12.350.316

-4X1%
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26.0%
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Cooptenjo A 
.

I 
s 
5 
$ 
S 
s 
s 
5 
$ 121.106.849.347 $ 6.383.111.915
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S 31 428 366 505 
S 11.561 189 210 
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5 78 083.909.383 
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96 175.120 
52 320.0DQ

2.198J41.706 
1.533 487.698 

532.579881
97 235 564 
34.938563

5 44.774.238.129 -5 1.784.880.413 
$ 34 023 692 850 4 2 695 326 345 
5 10.750.543.278 S 810.645.932 
$ 74.319.393.199 5 7.982.770.643 
5 68.594.093.277 $ 9.489 816.607 

5.329 254 902 J 1 259 496 064 
344.771.020 4 

51.274.000 8 
2.013.220.020 5 
1.497.971.949 J

422.663.390 J 
69.996.424 J 
22.588.24/ $



El coito de los produccos de captation se encuentra distribuido de la sigulente manera:

2.

NOTA 10. OBLIGAGONES F1NANCIERAS

!

VAR1ACI0NCOSTO DEVENTAS die-24 B>c-23

dic.24 iiic-23 VARIACIONOBL1 GA CIONS 
FINANCIERAS

-3

Durante el ano 2024, se observe una disminucion general en el costo de los intereses relacionados 
coo los prcductos de captacldn en comparocibn con el afio anterior. A contlnuacion, se detallan las 
pnncipales causas de esta variacion:

El saldo de las abllgacior.es financleras a 31 de diciembre 2024 es de $2,873 millones de pesos. Io 
que represents una disminucion del -65,4% respecto al afio 2023:

En el afto 2024 Cooptenjo realize utilizacionesde los cupos de creditos aprobados por el Consejo de 
Administracidn. A continuacidn, se relaciona el saldo de las obligaclones por entldad al cierre de 
2024:

Depositor de ahorro a termino: el promedio de las tasas de interes para este producto 
durante el aAo 2024 fue de 10.3% EA (Efcctlvo Anual). Esta tasa presento una variacion no 
significativa con respecto al promedio del ano anterior, asi mismo presento un incremento 
del 1.3% equivalence a $105 millones de pesos.

■COOPFRAnVA Of AHORRO Y CRFOITO DC TCN10 
"COOPTTMO"

Xtrtu a Im Ettddos FinanlleroS NIIF 
(XCICMIMtt 31 Ut 2024-DKtfMBRE il Of 

QtrasbpifcMtdas en pesos cotonitMano'
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A iargo R.i/o

TOTAL

CT Cooptenjo
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8.124.291.931

198.103.752
8.835.712.284 |-S

5 807 759813
376 632487

5.431.127.326

s 
t 
i 
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269.3&5.463
8 229,061 625

156.321.859
8.654.778.852

i 
s 
s
i

243921 113
104 769.594
4< .781.893

180.933.412

htaeses DepdBtos A: Ahoro Crdhsno 
htcrcscs Dcptetos de Ahcrro a Tcrninn 
litoeart Depontos de Alicrro Contiaat-J8i

TOTAL

-96%
25%
-65%

-47.5%
1.3%

-21,1%
-2.0%

3. Depdsltos de Ahorro Contractual: la dlsmlnucldn del -21,1% en los Intereses pagados este 
concepto se debe en gran parte a las variaciones en las tasas de interes del mercado. Estas 
fluctuaciones afectaron Ids rendimientos de los depositos. Io que resultoen una reduction 
en e) costo de ios intereses que se pagan por estos productos de ahorro.

966 312 454 
1 9M 422 253 
2.872.734.707 S

6 774 072 266 -S 
1 529.789 767 S 
8^03^62.033 -»

1. Depositos de Ahorro Ordinano: La variacion en Ids intereses de los depositos de ahorro 
ordinaho (-47,5%) se atrlbuye principalmentc a una disminucidn en el saldo de estos 
depositos durante el afio 2024.

abllgacior.es


CT Cooptenjo

5 2.872.734.707 $ 3.303852033

Se relaciona el details de cada una de las obligaciones Vlgentes:

2 IT IXntXO »
O' ‘ n 17 ■

TOTAL

la clasificacidn de las obligaciones fmancieras de acuerdo con el plazo es la sigulente:

TOTAL
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Durante cl afio 2024, sc llevaron a rabo prepagos de obligaciones financieras, aprovechondo la 
llquidez disponlble. esta estrategla se Implement^ con el objetivo de optimizer los costos 
asociados a la financiacidn externa
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Las obligaciones con Bancdldex se encuentran respaIdadas con la garantia del 120% en endoso de 
pagares, relacionados a continuacidn:
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A continuacian, se relacionan las utihjaciones segun $u uso v saldo al cierre de didembre 2024:

4

Uisu Vrtual 1O3.CCOO33 I 1 10C.CC0.030 31iM«O24 3’>W2025
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TOTAL * 423567-309 S 619.910544 196.343235 -31.7V

CUENTAS POR PAGAR - IMPUESTOS, GRAVAMENES Y TASASNOTA 11.

Las cuentas por pagar representan el 2.9% del total del pasivoy estan discHmlnadas de la sigulente
mane'a:
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10.1 COSTOS POR CREDfTOS: A diciembre 31 de 2024 los costos por creditos corresponden a los 
Intereses Que la cooperativa page por concept© de las obligaciones financieras, se discriminan de la 
siguiente manera:
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La Cooperativa cuenta con cupos aprobados por valor de $45,350 millones de pesos, en diferertes 
entidades, para el cierrc del ano 2024 la ublizaclon de cstos cupos es del 6.31%.
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CTCooptenjo

4S

VAftfACIONCUENTAS POR PAGAR OTRAS dlr dic-2

11.3 CONTRIBUCIONES ¥ AFILIACIONES: Para el cierre del 2023 se deja estirrada la provision para 
el pago de la primera cuota de contribucion a la Supersolidaria ano 2024.

11.5 VALORES POR REINTEGRAR corresponds a los saldos por reintegrar por concepto de sobrantes 
en la caja, gencrados en la operatividad diaria de la Coopsrativa.

IQ 38- 5^)

241.655.824
17 566.019

2IX).®<’.420

t
$
$
$
$
5
5
5
5
S

11.1 COSTOS Y GASTOS POR PAGAR: este rubro esta compuesto por los pagos a efectuar de 
ccnvenios complementarios por servicios a los asociados dertro de los quo se encuemran seguro 
de vida deudores. Planes exequiales, convenio de afinidad con Visionamos, entre otros.

11.2 PROVEEDORES: Corresponde a las obligadones con corte a 31 de dlclembre de 2024 con los 
proveedores por concepto de compra de btenes o prestacion de servicios necesarios para la 
opcracion de la Cooperativa.

11.6 RETENCIONES Y APORTES LABORALES corresponde al valor a pagar por concepto de aportes a 
entldadcs prcmotoras de salud, entidadcs promotoras de pensidn, cntidadcs administradoras de 
hesgos profesionales v parafiscales al cierre de dlclembre 2024.

11.7 MULTAS, SANCIONES, UTIGIOS Y DEMANDAS: durante esta vigcncia no se efectuaron 
provislones por este concepto. el registrodel ario 2023 fue debldamente reclasificado. Io anterior 
teniendo en cuenta el fallo a favor de la Cooperativa.

11.8 EXIGIBILIDADES POR SERVICIO DE RECAUDO corresponde at valor recaudado conforme a los 
convenios flrmados con entldades pubhcas o prlvodas (Convemos de recaudo de servicios publicos, 
recaudode pcnsiones e impuestos).

"COOPERAT1VA DE AHOMO V CKtPIIO IH IEN1O 
"COOPTEWO-

Notas t los Etf ados Hnancloros N|lf 
UCIEMBRE11 DE 2024-DICIEMBRE 31 OE 2023 

CHrat taprcMdai en prio. colonibisnCn

11.4 GMF, RETENClON EN IA FUENTE V PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES reglstra las 
retenciones realizadas por COOPTENJO por concepto de GMF, Renta y Reteica. Asi como el valor a 
declarar por IVA e Irnpuesto de Industrla y comercio.
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Mitsa aanocnes. ngxe. Oen-aiisa
E< wbUMee jo' da r«aulo 
Rmaienlee par

TOTAL

11.9 REMANENTES POR PAGAR corresponde a valcrcs de retornos cooperatives decretados en 
asamblea, asi como los saldos a favor de ex asociados vetados y/o castigados y de asociados 
fallecidos de acuerdo con io establecido en el estatuto de la Cooperativa. Desde las agencias se 
efectua la gestidn permanent* para contactor a los beneficiaries de dichos saldos.

1 538 197.963 -S 
338.037639 S
S9 4Q7699 -S 
»482252 S 
97 540481 4

J09M2672 -5 
72 896151 -S 

177.6991W $ 
33.030 COT -5 

1.010.032 740 3 
16'.637 579 5 

4.094.81'4 279 4



NOTA 12 • FONDOS SOCIALES

A continuacidn, $e reladona el d eta lie de la ejecuclon de los fondos soclales durante el ano 2024:

J

i 102W.443

:»640.527

i

FOf-DOS SOCIALES Y MUTUALES d>c-23 VARWCIW

FOfcDO EDUCACION S0LI&AR1Q1D

CP^LFiC 2EM
« 693.3X1

EJECUClOh Fu'JXi CC EEXXfiCiON
CQ'KFPTO

>
s
s

s
s
i

15 4»M : &)

CT Cooptenjo
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Los fondos sooa'es constitu-dos por la Cooperativa de acuerdo con lo reglamenrado por ley son el 
fondo de educacidn y el fondo de sohdarldad, los cuales a 31 de dlciembre de 2024 presentaron los 
sigulentes saldos:

En la asamblea general de delegados reallzada en el mes de marzo del afio 2024, $e reallzd la 
dlstribucidn de excedentes del periodo 2023, incrementando los fondos soclales, de acuerdo con io 
detallado a rxintinuacion:

5
3
S
3 
S

J
5 
i
S
5

5&KBI9
2593.COT
264O.CIX>

El fondo de solidaridad presento una utilizacidn por valor de $68 millones de pesos representados 
en auxilios cconomicos otorgados a los asocladosen situaclones de calamldad; se otorgaron auxillos 
para salud visual y se adqulneron nuevos elementos ortopedicos para usar en calidad de prestamo 
como benefkio a los asociados.

Fontfo Socrf de EiJucacISn
FonCo SocraJ do SoiHwdAd

TOTAL

f 
S
J

’COOPEK.MIVA PF AHORRO Y CRf OHO OF TFN1O 
•’COOPTENJO'

Notts a Io* Fstados F(lMHtie»<» NIIF 
DICIEMBRE JI 0E 2024-DKIEMBRf TJ OF WM 

Ciftas Evpresadas eu pesos colombUnoc

______ SaMo a Dtcfembre 31 del 2023_______
• Vatai Apiobado psi la Asairtlea 2024

Paqo OeclerBcOn do rents (dooroloZlSO da 2017}
■ Total Ejetuladu 2024

SaMo a Dkiombra 31 del 2024

110.705.410 
41.275.W1 
38 553 034 
36.840527 
7B.S87.4M

£r 4 00G.CQ3 
87.6923G8

34.117S60
59 905 519 
94.023479

-30.8%
85.37.
-52,0%

Awro Cco’ionicc w a AsTOackn er eilLSJcn de 
ealamiacy ssayosaLdsisuS naoisckis 
Corryra de tfemerHOT OitOMCIeca 
FOTAL EJECUTADO 2024

76.587.450
10 307 241
86.894.691

110.705.410 -5
70 212,760 S

180.918.170 -S

70-212.760
20637801 
12851 011 
67692.306
10.307.241

Lapaccanni y vnbm pcra fl-orrvcB f jncnnarc^ y 
tracciaws
fanpana Sapor AFatanr.rcr;
Actfckfa-J QcW toney 'AW<
Ac9>'Kla.1 Anerra. pnga y gi"
Auil-U-J fui W,<i<*ai'ai u obcmi* -

TurwitarTO
TOTAL EJECUTACO 2024____________________

EJECICION FCMJO CesOLIOARnAD

El fondo de educacidn presento una utilizacion por valor de $37 millones de pesos, representados 
en el desarrollo de capacltaciones dlrlgldas a directives y asociados, en temas corro educacidn 
Financiera, campanas super ahorro, actividades en conmemoracidn del global money week, 
actividades de incentivacidn al ahorro, sensibilizacion con funcionarios actividad “gracias por 

ayudarme a crecer, entre otros.



NOTA 13 - OBLIGACIONES LABORALES - OTROS PASIVOS

TOTAL

314337.&33

47

die -2 die-ZJ VARlACIO

VARIACIONdlc-24 die-23

If WRESCS RECIBDOS PARA I ERO EROS die-24 die-23 VARIACICN

OBLIGACIONES LABORALES BEiS’lCIOS A 
EM PLEA COS

CT Cooptenjo

Los otros paslvos de la cooperatlva con cone a 31 de diciembre 2024 e$t£n discrlmmados de la 

sign lente manera:

13.1 OBLIGACIONES LABORALES FOR BENEFICIOS A EMPLEADOS representa los valoces por pagar 
a los colaboradores por concept© de la relation contractual existente de corformidad con las 
disposiciones legales vigentes, asi como los beneficios extralegales, teniendo en cuenta quo el 
talcnto humano cs el principal recurso de Cooptenjo. Los saldos estin conformados de la slgulente 

manera:

13.2 INGRESOS ANTIOPADOS estan representados por los acuerdos de pago de cartcra vigentc que 
seencuentran en cobro Juridico o con negociacionextraprocesal.

13.3 INGRESOS RECIBIDOS PARA TERCEROS corresponden a los valores recaudados por Cooptenjo 
a favor de terceros por la prestacion de servic es y/o venta de producrcs a los asociados, estan 
distribuidos de la siguiente forma:

703.092.099
82.879.116

337.936552
330.197.6/8

21.352.500

41.380.i01
74.742.617

3.574.271

7.185.424
1.161.741

5
S
$
$
5
S

OdjBOOncs Lwirabs ilcne'icrts brete-dee 
hjreere Anllclcedce 

Recbd::-; Teice-os
TOTAL

OiantMs ConeoWadas 
htaesrs Sobie Ceiailas 
Vnc.ichmr. CnnsniMP-w. 
Ftire de Vacacones 
Quiiiqctiaci

S 
s 
I 
s 
s 
s 
s 
s 
i 
s 
s 
s

s 
s 
s 
s
3 
3 
3 
S
S 
S 
3
S

5.356.C64 
6.061.616 
6 572653 

43.674. K5 
108.373059 

7.345.693 
1.396.609 

123.556 974

601.891234
69.907.427

291 218158
287098.323

78.217.350

It.lW 
57.3% 
25,7% 

SON.

80.942.839
326 514

9.457.123
2.269.134

22t.029.T68

147 *55453
31 413.415 
93297 763 
85771.10)

Bine a de Bcngo Fondo do Onrontias de AnWQ.iia
Comeones pc* recupeocldn Caiere Csapjada
Bans er fin
OjMa de rcerefa TDvDjiOnsrca
FGA BaccNdo Lhbo
BtRech QeOlto Ogtal
Eflutech NA Credit Dglal
&-(Aiios solxe pt-ilatiDS Kitseguice
Oinven'o de reenudo tfe-rty
Consults a Centralas
Ebnoranos ley >9-Cartera GwopacB
“ TOTAL

101200865
12.971689 
46 748394 
43.099.355 
56.884050

147.154453

1.629.360
6.899.875
8572.853
7.294.564

33.630.442
3.771.422
1.396.609

47.614 135
326.514

9.457.123
2.269.134

105.350.540

$ 
•5

•5 
-S 
S 

t 
5
S 

-s

16,8‘t
18.6%
16.1%
15.0%

-72,7%
11,1%

347% 
-85.6% 
100.0% 
-15.0% 
-31.(7% 
100,0% 
100.0% 
100.0% 
100.0% 
100.0% 
130,0% 
-29,7V.

B 
S 
s 
$ 
s
S M75.487.946

5 
S 
$ 
$ 
s
$ 1.328.332.492

Para este periodo el 100% de los funcionarios se encuentran con vinculacion directa, de los cuales 
194 tlcnen contrato a termino indefinido, 38 tienen contrato fijo menor a 1 ano. La planla de 
personal al cierre del ano 2024 fue de 232 colaboradores, 10 aprendices y 1 penslonado.

"COOPERATTVA DC AHORRO VC8EDITO DE TENIO 
“COOP IE KMT

Notas a Ins Estadns tinanderos Nil* 
DICIEMDRC 31 DE2024-DICIEMBRE 31 DE 2023 

Cilrai Erprciddas en pesoj colonibiJiKn

i 1.475 48? 945 l 13211332 492 S
J 77 718’24 J 46 304 709 3
t 221 M9 765 t 314337 533 3
S 1.774.245834 t 1.688.974 734 i

OTROS PASIVOS



NOTA 14 - PROVISIONE5

Las provisiones al cierre de diciembre 2024 presentaron el siguiente saldo:

NOTA 15 - APORTES SO CIALES

1.417.M6.101

1.417.M6.101

NOTA 16 - RESERVAS Y EONDOS DESTINACldN E5PECIFICA

Las Reservas y Fondas constituidas por Ccopsenjo representan el 16,1% del total del patrimonio:

pRovisiwes -24 CIC-Z3 VAR1ACI0N

PORTES SOCIALES (IK-24 die-23 VAPJACICN

RESERVAS Y FONCOS die-24 dic-23 VARIAC1ON

J
i

5
8

El saldo de los aportes sociales de Cooptenio al cierre de diciembre 2024 y 2023, presentan la 
siguiente composition:

En el total de los aportes sociales $e Incluyen los aportes amortlzados adquirldos por la Cooperative 
de acuerdo con Io apronado en Asambleas Generales de vigenclas anteriores, saldo acumulado al 
cierre 2024 por DOS MIL CIENTO OCHENTA Y NUEVE QUINIENTOS SETENTA Y C1NCO MILLONES 
CATORCE PESPS M/CTE ($2,189,575,014).

Ccetoa y wtstos por
TOTAL

14.1 Costos y gastos por pagar: Este rubro registra la provision calculada para el pago de la prima 
de seguros sobre depositos Fogacoop, correspondiente al cuarto trimestre del ano 2024, el cual st 
debe reallzar a mas tardar el 5 de febrero de 2025.

rwsorvas
Fonifos de dusthscrin especKica

TOTAL

"COOPHlAnvA M AHOKRO Y CHfDlTO Of If MIO 
"COOPTENJO*

Motas a l<n f tiados FInincicroi Mllf 
OICHMBRF 31 Of 2024-DKttMBRe U Of 202J 

CBras Expcesodas en pesos colombianoi

133290 OW 
nUSOAN i6d.o%‘

2.0% 
16.3% 
"24%

12.4%
0.0%
43%

144.464805
‘<1642222

195.106827

CT Cooptenjo

El patrimonlode la Cooperabva, de conformidad con la ley, e$ variable e illmitado y estd ccnstltuldo 
por Ids aportes sociales individuates, amortlzados, las reservas y fondos permanentes, donaciones 
y auxilios que reciba con destino a su incremento patrimonial. De acuerdo con Io establecido en el 
articulo 39 del estatuto de la Cooperatlva, el monto mfnimo de aportes no reducible se fija en 
VEINTE MIL SEISCIENTOS OIECINUEVE MILLONES DOSClENTOS MIL PESOS M/CTE 
($20,619,200,000).

*S!SSKa&9 TeoDcraherw Reetrnptfcg $ 12887.778.124 $ 11 470.392.023 $

Apoi les Social Mriiinz. rvj Redjcrt.'ei S 20619.200.0K) J 20B19.200 000 J
TOTAL S 33.606.978.124 $ 32.089.K2.023 »

1392W.000 S 
139690600 t

5 7.427.714 088 S 7.283249.484 J
S 382 245 439 1 311603 217 5
i 7.789659627 $ 7.594652.700 5

48



144.464.6M

144.«4.S05

4

NOTA 17 - RESULTADO DEL EJERCICIO

El resultado del ejercicio de Cooptenjo e$ el slgulente:

NOTA 18. OTRO RESULTADO INTEGRAL (ORI) - GANANCIA ACUMULADA (ADOPOON NIIF)

RESERVA5 d»C-24 VAR) A CION

FOt.OOS dic-24 d«-2J VARACION

RES LIT ADO DE EJERCICIO diC-?4 dic-23 VARJACION

RESULTADO DE EJERCICIO dic-24 die<23 VAR1ACION

&c«tenw» v'o H*da98 del 0*rc£k> 
TOTAL

La variacidn por valor de $50.6 mlllones de pesos en el fondo especial Se debe al Incremerio por la 
distribucion de excedentes 2023 conforme a Io dispuesto en el articulo 10 de la ley 79, valor que 
corresponde a la conciliacidn del ingreso generado por el Cencer durante el ano 2023.

Durante el afio 2024 la Cooperabva presento un resultado positivo por valor de $3.9 millones de 

pesos

La varlacidn de $422 mlllones en el ORI se debe a la contabilitacibn de los avaluos de terrenos y 
edificaciones de la Cooperativa en diciembre de 2024 y el reglstro de la venta de la propiedad 
ublcada en el municipio de Tenjo, vereda la punta. A continuacidn, se detalla la variacion:

"COOPERATIVA DC MIORRO V CREDITO DC TENJO 
-COOPIENKF 

Noras a Ins tstados f kundero* N»« 
DICIEMBRE 31 DE 2024>DICICMBRE 31 DE 2023 

ClhasExpiesadas en pesos (Olombfanos

S 
$
J 7J2M.248.4M

B.9%|
8H|

CT Cooptenjo
. MittJAr AffOMf. V fnfOKO

| Do Revauacson Ropieoad. Ranta y EqUpo
TOTAL

$ 
s 
£

Reserva Rotwc.on de Aportes
CapCi I hsitucionai
Reserve Estaiutarla

TOTAL

:■

J
25~.020.229 -5
257.020.229 4

S 
s

253.092.186
253.092.186

I S 5.153 193^4 |
I $ 5.1M.1MA24 I

> 4.741.499.609 |
S 4.741.499.609 I

421.690.715 |
421.690.715 I

2.0%
0.0%
00%
2.0%

Fwidi RevaltxtzaciCfi Anorles
Fcorto &po-i.il

TOTAL

•9B.5%
•Mffi

$ 7212.912.699
48 114.561
22.222.224

114 066 316 I S
247 .579 123 I $

362.245.439 5

0.0%
50 642 222 I 25.7%
50.642.222 I 163%]

3.928.043 5
3.928A43 5

114 666 316 I $ 
IDS 936,901 I S 
311.603^17 I S

$ 7.357.377.303
S 48 114.561
5 22222224
5 7^27.714X88
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GANANCIA ACUMULADA (ADOPClON NIIF)

2032'65 651 4.8%
2X3X965.651

NOTA 19 - INGRESOS

El Ingres© de Cooptenjo esti distribuido de la sigulente manera:

$Nila'. 5 XL- '' 1 .0'4 213 912. 410
J 1'3.839 783

5 1.C48.31238S
S

12.558348

J 41.213.825279 J 40.407.006.061 I
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la varlacidn de $103 millones de pesos en la ganancia acumulada por adoption de NilF se debe a la 
venu de la propiedad ubicaoa en ef municiplo de Tenjo, vereda la Punta, reabzada en mayo de 2024 
por un valor de $150 millones de pesos. Esta operacion impactd el saldo cebido al reconocimiento 
contable de la transaction conforme a los criterios de medicidn y presentation establecidos en NIIF.

s
$
s

.Ei ROSAI 
jEl ROSAI 
III HIRAI 
•Fl ROSAI

Fn la aplicacidn de la Section 35 de NHF, la sigulente corresponde a los ajustes reconocidos por la 
adoption y convergencia a NIIF y presents el siguiente saldo:

12.9'1.310
23.C35HZ’

SIPIAPMIHSWIIM
NIMIMS HIM HIM C iNII1A1

Fgicsca Ca-.wjce 
Vena dr. prcpolid, panta y et?.ipt> 
tgtezrzi pen Vakirar.Hr Iwrmoiirs; 
Oro; tijrrsos 
ffecapcrncrmes ttetf’ero 
AOniiB’.ratvas y Soclitea 
tyrw-ce diftnenlB. al Ctipio Sac s 
Igtreca Ftor Sttaverconiw delGa&rmr,

TOTAL

liRRlNOSUWAMZ; 
mini rut. uiiiiamr libMl
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TOOPfRATl VA DE AHORRO YCREDITO DE TENJO 
-COOPTENJO"

Nous a las Eiladoi Finantietos NUF
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4 
S 
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S
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49.14S.0M
09*145.11.15

S.OMI.flM

Result&M por Adopctfn NF 
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S 
S

r^i. MHO lvA.il iQ7

piCIFMMt 31 OF 2074 OK If MIM 41 M 2021 
Cillas EMpresadas cn pe<ns rolomhianoi

'4.340.4&3
22.410001

806819218

2.12S275650 8 103.309 999
2.136.275.650 -8 103.3(^.999 -4.8%

Z9% 
100.0% 

19.5% 
45.9% 
18,2% 
-7.2% 
65.3% 
•32.5%

2.0%

{EIW75.U
ttHW.U

350.851.135
329.786425

554-3'2 874 J 1 009 339886
175.849.285 -J
112750.105 i
24.230 CO' -I
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NOTA 20 - CO5TO DE VENTAS Y PRESTACION DE SERV1C1OS

Los costos de ventas estan distribuidas de la siguiente manera:

COSTO DEVENTAS dic-23 VARIACiON

19J INGRESOS POR VALORACION DE INVERSIONES corresponds a los ingresos por rendlmlentOS 
de las Inverstones realizadas por la Cooperatlva en entidades Financleras y del sector.

19.6 INGRESOS DiFERENTES AL OBJETO SOCIAL Cooptenjo registra el Ingreso por arrendamientos 
de locales del CENCER.

S
S
S
S 
$

-47.5%
1.3%

19.1 INGRESOS DE LA CARTERA DE CREDITOS corresponden a los valores redbldos por Cooprenjo 
producto de !os intereses de la cartera de credito y representan el 79.8% sobre el total de los 
ingresos, para el ano 2024 prescntd un incremcnto de $912 mlllones de pesos Io que representa un 
2.9% con rcspecto al aho anterior.

19.4 RECUPERAC1ONES DETERlORO corresponde a la gestidn en la recuperacidn de cartera 
castigada y de! deterioro de capita! e intereses.

19.7. INGRESO POR SUBVENCIONES DELGOBIERNO: Corresponde al subsidio recibldo por parte del 
Gobierno Nacional come incentivo por la contratacidn de jovenes entre 18 y 28 anos de acuerdo 
con el decreto 688 de 2021.

193 OTROS INGRESOS corresponden a los ingresos por comisiones de los diferentes convenios que 
maneja la cooperatlva, asi como las cuotas de manejo, reexpediciones de tarjeta d^bito, remtegros 
realizaoos por aseguradoras producto de reclamaciones, entre otros.

19.5 ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES estan conformados por las cuotas de admiston, cuotas de 
reingreso a la cooperatlva.

3
S 
S 
s
s

ntaresea »0te«c« de Anorro Ordnario 
htemes OpdiKm de Ahorrn a Ternno 
hWrcr-cs !>:p6sh<>3 de Ahorro Ccntractwl 
kiwrwea de aetSteJ Bancatloe

TOTAL

■'rooPfKAIIVA M AHORHO » CREDITO DC TEMIO 
-COOPltKK)"

Nola» a lo> EuaduiTlnoiKleiuSNIir 
DlCIfMRRf 31 DE 2074 DIOCMBRE JI DE 102J 

CiJra* liprc.Md.i- rn fieM»colomhianos

269.395 4&B
8229 061 525

156 321 853
423.567.3OT

9.O78.346.1S1

2. Depbsitos de ahorro a t^rmlno: el promedlo de las tasas de interds para estc producto 
durante e! ano 2024 fue de 10.3% EA (Efectivo Anual). Esta tasa presento una variacion no 
significativa con respecto al promedlo del afio anterior, as! mlsmo presento un incremcnto 
del 1.3% equivatente a S10S millones de pesos.

Cooptenjo

513.316.581 -S 
8 124 291 931 5 

198.103 752 -$ 
619.910.544 I 

9.455.6Z2JM -I

1. Depositos de Ahorro Ordinario: La varlacidn en los intereses de los depdsitos de ahorro 
ordinario (-47,S%) se atribuye principalmente a una disminucidn en el saldo de estos 
depdsitos durante el aAo 2024.

243.921.113
1C4.769.594
41.781.893 -21.1%.

196.343.235 -31.7%
377.Z76.547 -4,0J:,



3.

NOTA 21 - GASTOS

A continuation, se relations el detalle de los gastos de Caoptenjo para la vigencia 2024 y 2023:

TOTAL 1437.188051

S

13»32 9*5S85 12.490.380.799 942684 596

w

GASTOS /AftACIOKdie 2 die 2J

CtALI IClCS A LMPuLAKIS die 2

Cooptenjo

J 
3
5 
3

4. Endeudamlento Exterro: En el caso de los :ntere$es derlvados delendeudamlento externo, 
se evldencid una dlsmlnuclon significative de -31,7%, Io cual esta directamente relacionado 
con el pago anticipado de obligaciones financieras. Esto fue posible debido a una gestidn 
eficiente de los flujos de IIqu*dez, Io que permlOd reduclr los saldos de la deuda v. porende, 
el costo de los intereses asociados a la misma.

21.1 BENEFICIOS A EMPLEADOS el gasto por beneficio empleados presento una varlacidn del 7,5%, 
con respecto al ano anterior; este gasto se genera en retribucion a la prestacion de los servicios por 
parte de los colabcradores de conformidad a la normatlvidad legal vlgentc y a dlsposlciones de 
Cooptenjo. Este rubro esta compuesto por los siguientes conceptos:

Depdsitos de Ahorro Contractual: La disminucion del -21,1% en los Intereses pagados este 
concept© se debe en gran parte a las varlaciones en las tasas de interns del mercado. Estas 
fluctuaciones afectaron los rendimientos de los deposites, Io que resulto en una reduccion 
en el costo de los intereses que se pagan por estos productos de ahorro.
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78.485.711 
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322 374EW 
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53.424.803 
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S
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*5.511.833 
79.453.047 

214.717.935 
635 060 837 
76 215 M3 

696.737 033 
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TOTAL

21.3 DETERIORO la relacidn de los gastos par detenoro es la siguiente:

53

ICS 15WJERAI K 4) ii /«WAC

COEHIORO tliC-24 dic-13 VAfiJAC

El impaclo del gasto par detenoro esta represenrado pnncipalmente por el efecto del rodamiento 
de la carters vencidd a categorfas de mayor riesgo, as!como por la provision de los Intereses de la 
cartera que continua en periodo de gracla.

21.2 GASIOS GENERALES corrcsponde a los gastos generados por Cooptenjo para cl dcsarrollo de 
sus funciones administrativas ydem^s funclones necesarlas para el cumpllmientodel objeto social 
y estan discriminados de la siguiente manera:

-------
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NOTA 22 -CONTROLES DE LEY

22.1 FONDO DE UQUIDEZ

54
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21.4 DEPRECIACldN PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO este rubro represents el gasto en que incurre 

la cooperative por el uso de sus activos fijos.

21.6 OTROS GASTOS corresponds a los gastos porimpuestos asumidos tales como GMF, Retencicn 
en la fuente. Reteica, industria v comerclo v los fiastos no operacionales generados en el CENCER.

Cooptenjo ha cumplldo de manera general con todas las normas que regulan la actividad financiers, 
los asuntos legales de naturaleza cooperativa que le son aplicables, el riglmen tributario, 
normatividad laboral, protecclbn de dates, normas que regulan la legaiidad del software y derechos 
de autor, rnargen de solvencia, fondo de liqu'.dez. entre otras, as(:

s

r.iaii ....................
Oprcoacicn Ropiodad, y Eoupo
Biiffc&oiones
Mjebles y dn Ofic-na
Eaupo de CoihxjW y Coiruifcacifri
r.bquhnria y &]ilipo

TOTAL
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04 554 3C6 
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72% 
53.1% 
6.1% 

-102% 
0.1%
72%

hpiMistr* .acutrwJos
Ga&tos no ope’Jcbnates Ccicff

TOTAL

La Cooperativa ha cumplido con la normatividad estableclda respecto al Fondo de llquidez, 
mantenlendodurante la vigencia 2024 un montoequivalentc a porlomenosel 10% de los depositos 
en entidades vlgllodas por la Superintendencia Financiers de Colombia, registrindose 
contablemente en las respectivas cuentas dererminadas por la Suptrintendcncia de la Economia 
Solidaria en el Catalcgo Unicode Informacidn Financiera confines de supervision. Al 31 dediciembre 
de 2024 el Fondo de Liquidez representaba el 11.48% de los depositos de !os asociados a esa misma 
fecha.

272.182.235 i
62.681.236 1-1

334.883.470 14

21.5 GASTOS FINANCIEROS estan representados par los castos en que la cooperativa incurre por el 
manejo de los productos en entidades flnancieras. como: GMF, comisiones, servicios de 
transportadora, cobro dechequeras entre otros.

122.448 427 4
122.448 427 J

5 088 881 1,9%
18.157.317 | -29.0% 
13X68436 I 33%|

CT Cooptenjo A 
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277.271.116 I S
44 523.919 I 1 

321.795.034 I $



22.2 RELACI6N de solvencia

22.3 PATRIMONIO TtCNICO

22.4 LIMITE INDIVIDUAL DE LAS CAPTACIONES

22.5 CAPITAL SOCIAL

22.6 llMITE A LAS INVERSIONES

22.7 JMITE OPERACIONES DE CRtDITOS

NOTA 23 - INFORMACldN A REVELAR CON PARTES RELACIONADAS

55

El total de las inversiones de capital no son mayores o iguales al patrimonio tecnico de la entldad, 
el cual esta determinado conforme Io establecido en el Decreto 961 de 2018.

Ccoptenjo realize el calculo del patrimonio tecnico durante el 2024, conforme Io dispuesto en el 
decreto 961 de 2018. El patrimonio tecnico se ubico en $29,349 miilones a diciembre 31 de 2024 y 
los actlvos ponderados por nlvel de riesgo en $165,205 miilones. Io que permitid que la relacidn de 
solvencia del 17,77% superara el mir.ino regulatorio.

A continuation, reveiamos las cperaclones de erfidito, aportes y pagos efectuados a los miembros 
de la alta gerencia y administradores de Cooptenjo.

Informamos que la Cooperattva evaltia permanentemente les depositos de los Asociados evitando 
recibir de una misma persona natural o juridica depositos hasta por un monto equivalente al 
vemtidneo por ciento (25%| del patrimonio tecnico. Para el afio 2024 la cooperativa no captd de 
ningiin ascciado montos superiores a estos.

A diciembre 31 de 2024 ningun asociado persona natural posee aportes superiores al 10% del total 
de los aportes soclales de la cooperativa.

A diciembre 31 de 2024 no hay erudites que superen e) 10% del patrimonio tecnico con garantia 
personal o del 20% con garantias real o admisible.

CT Cooptenjo A

En cumplimiento de la seccicn 33.6, Ir.formacion a revelar sobre las remuneraciones del personal 
clave de la gercncia. el cual se define como: Personal clave de la gerencla son las personas que 
tienen autoridad y responsabllidad para planilicar, dlrigir y controiar las actividades de la entidad, 
directa o indlrectamente, incluycndo cualquier administrador (sea o no ejecutivo) u organ© de 
goblerno equivalente de esa entidad.

-CDCIPfRAflVA M AHORRO V CREOITO DE TEMJO 
"COOHINKT

Notdi a Iot Estedos rinancletos Nil t 
DKKM8RE 31 0E ?0Z4 DICIEMBRE 31 DC 2023 

(rtia1. EKprPtiriAi rn pr'^rt rolom biaroi

Cooptenjo ha mantenido su relacion de solvencia por cncima Cel 9% requerido, conforme Io 
dispuesto en el decreto 961 de 2018. Es asicomo para el cicrre de los afios 2024 y 2023 Id relation 
de solvencia fuc del 17,77% y del 17,05% respectivamente.
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NOTA 24 - INFORME DE GOBIERNO CORPORATIVO

24.1 CONSEJO DE ADMINISTRACldN

56

VtfCAMACIOtl A RtVO-ARC Gtt PORTES RELACICSiaCAS

’ U1 Al AP0R115CfkMXO 'OlALCARnHA■< >. POSICK3'. ‘X-T-

fiiriQAcict.fs a niaiA'ia-; nr admimstracion ‘ ca n no

C41GAM3 CONCEPTO 2C24 .'fiRlACICfc

Cotisejoda Admlnlatracldn y 
Oerend* Oa natal

Les saldos de crcditos y aportes con los miembros privilegiados al 31 de diciembre de 2024 son lor. 
siguientes;

Lossiguientes conesponder a los pagos efectuados porsalaries, honorarios, vl^ticosy transportes, 
a los diferentes miembros de la alia gerencia y adminlstradores de Caoptenjo:

Se Informa que tanto el Consejo de Administracidn como los integrantes del staff, a saber Gerente 
General, Director de Ventas y Experlencla, Director de Mercadeo e innovacldn. Director de Cr^dlto. 
Carrera y Cobranzas, Directora de Gestidn Humana v Adminlstrativa, Directors de Tecnologia, 
Director de Rlesgos, Calidad y Proyectos, Directora Contable y Flnanciera . asf como Gerentes de 
Agenda se encuentran al tanto de la responsabilidad que implies el manejo de los diferentes riesgos 
y estan debldamente enterados de los procesos y de la estructura de negoclos con el fin de brindar 
ct apoyo, monitoreoy seguimiento debid os a tales aspectos. De la misma manera se deja constancia 
que al interior de la Entidad se detemlnan las polfticas y el perfli de riesgos de la entidad a traves 
de los diferentes comltes que sesionan.

En cumplimiento de los parametras indicados en el acuerdo de Basilea y la regulacidn expedida por 
la Superintendencla de la Econornfa Solidaria, se procedcra a revelar lasgestlones realizadas en la 
Cooperativa sobre los siguientes aspectos:

-ccacfi Ainritl'a^Aiy 
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Lull* VijfercB

TOTAL 
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24.2 REPORTES AL CONSEJO DE ADMINISTRACldN

24.3 INFRAESTRUCTURA TECNOtOGlCA

24.4 METODOLOGfA PARA LA MEDICldN DEL RIESGO

57

En cumplimiento de la fenulacl6n estab’eclda por parte de la Superintendencia de la Economra 
Solidaria, la Cooperativa realiza el deiarrollo e Implementac.lon del Slstema Integra! de 
Admlnistracidn de Riesgos - SIAR, que le permits Identificar, medlr, controlar y monitorear

Sc informs que existe una Sana politics de gestidn y control de riesgos que ha sido impartida desde 
la Gerencia General y a traves de los dlferentes comites.

Ests politica consiste en la revision y seguimiento periddico de los riesgos inherentes a la 
COoperativa. Las political fljadas a este respccto son claras y los organismos encargados de la 
identificacion, estimacion, adminlstraciOn, v control de los riesgos inherentes a las dlferentes clases 
de negocios son los comites creados para tai fin.

La Cooperativa mantiene y fortalece la infraestructura tecnologica, con el tin de asegurar la 
Integndad de los procesos que respaldan la dinSmlca y normatlvas que la rigen. La organization 
tiene centres de compute de vanguardia, siendo uno de ellos el principal, dedicado a la produccicn, 
con un ambiente adiclonal diseriado espccialmente para realizar pruebas. Adicionalmente, se tiene 
un centra alterno (DRP), cspaz de asumlr las operscones del apllcativo Core det negoc-.o en coso de 
ser necesario.

En el ambito de las comunicaciones, la Cooperativa dispone de una red robusta y segura que abarca 
canales de dlversa naturaleza. Esta red esti respaldada por medidas de seguridad perimetral. 
software antivirus actualizadoy una variedad de dispositivos fisicos y logicos. Estos elementos estan 
estrat^glcamente ubicados para contar con un entorno transaccional segura y eficiente.

La gestion de riesgo al interior de la entidad para el crerre del aho 2024 cuenta con metodologias 
mlxtas (cuantltatlvas y cualita ti vas) basadas en ana lists de dates, estadistica descriptiva y deductiva 
apalancados en metodologia PHVA y Delphi ojulcio de expertos. Estas politicas sc construyen cn un 
esquema rabusto para la identlflcacidn de riesgos. que se apalanca en un sistema de calidad, con el 
objetivo de Identificar, medir, contralar, monitoreary mitigar los nesgos a los cuales COOPTENJO se 
encuentra expuesta en la intermedlacidn de productos y servicios financlcros cooperatives.
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Durante cada una de las sesiones mensuales del Consejo de Administracion, la Gerencia General y 
los comitis de apeyo presentaron informes sobre los distintos aspectos administrativos, 
comerciales, financleros, entre otros, para evaluar la evolucldn y proyecclones de la cooperativa y 
tomarlasdecisionesen pracuradeldesarrallodesuobjetosocial. De igualmanerase informaacerca 
de los riesgos inherentes a laactividad y que en forma directa o colateral pueden Hegar a afectara 
la Cooperativa. Para este efecto se tlenen los asientos documentados o actas y en caso de que el Io 
sea necesario se anexa al protocolo de la sesion un resumen de los distintos aspectos de cada 
negoclo materia de andlisis.
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El Consejo de Administration a craves del Acuerdo No. 87 de cctubre 25 de 2024 "Reglamento del 
Sistema de AdminIstracldn del Riesgo de Credita SARC, garantiza la Implementation de polfticas 
orientadas a la gestion del riesgo de erddito

eflcazmente su riesgo de Crtdlto, riesgo de Liquicez, riesgo de Mercado, riesgo Operative, riesgo de 
Lavado de Activos y Financiacion del Terronsmo, entre otros. de manera que se puedan adopter 
declsionesoportunas para su mltlgacldn.

A Craves del Acuerdo No. 59 Reglamenco SARI VS de 2023; Reglamento del Sistema de 
Administration del Riesgo de Liquidcz SARL. COOPTENJO tier.e implcmentada la Circular B^sica 
Contabie y Flnanclera en su capltulo m para el SARL, asl como los onexos v actuallzaciones al clerre 
de 2023. El indicador de riesgo de liquidez (IRL| para el cierre del ano presenta una medicion 
superior a 1 veces sobre las dos pnmeras bandas; denotanco un cubrimlento adecuado sobre las 
salidas conCractuales y no contractuales de la entidad, siendo los ingresos suficientes para cubrirlos 
requerimlentos inmedtatos de liquidez sin sufrir exposition slgnificatlva de cste riesgo. Lo anterior 
apalancado al cumplimento del fondo de liquidez (10% del valor de depositos) v demas polfticas de 
Inversion y endeudamiento detinidas por el Consejo de Administration.
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Semestralmente sc cjccutd la evaluation de cartera, la cual garanbza el cumplimento de la circu ar 
basica contabte, la revelation de oosibles rodamlentos y reconocimiento de un posiblc deterioro 
mayor. Este procesoes revlsado y evaluado por e! cornice de riesgos; con una metodoiogia orlentada 
aidentificarel perfil de riesgo porcada asotladoy lograr uncubrlmicntoadecuadosobre lacartera 
yseguridad financieraa los asociados.

Ef detenoro de la cartera en el ano 2024 ha sldo un reto para dlferentes entidades del sector, 
Cooptenjo evaliia permanentemente el posible incump imiento de los asociados con sus 
Operaclones de cridito; contend© con un modelo de otergamiento de variables cuantitativas y 
cuaiitativas. Estas variables son analizas por un ente centralizado Independent® a la fuerza de 
ventas, que garantlza la debida diligencia en el analisis de cada una de las solicitudes. Se cuentan 
con metodologias de segulmiento levaluacidn de cartera) y estrategias permanentes de 
recupcracion de cartera; con un equipo capacitado y especiallzado en la gestldn, En el afio que 
tormina se reailzaron calibratlones al modelo de otorgamiento y politicas de recuperation de 
cartera; factores necesarios para dar cumpllmiento normative y las necesldades propias de la 
organlzacidn. Las diferentes actuallzaciones incorporan mejores practicas para el otorgamiento y 
recuperacldn de la cartera, as! como en el seguimiento y evaluacion de cartera.

Continuamos con la actualizacidn de datos de nuestres asociados, encaminados en entregar un 
portafolio de productos y servlcios ajustados a SUS necesldades, con modelos parametricos 
ajustados al mercado y comportamlento de los asociados con credito vigente. Estes polfticas de 
credit© permit!rin fortalcccra la entidad de cara al 2025 en la Implementaclon de un SARCajustado 
al mercado cambiante y Jos requerimlentos del ente supervisor.
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Riesgo de Mercado HARM

Riesgo Operative SARD

Los ingresos por inversiones cn el 2024 mejoraron con rcspecto al aAo inmedlatamente anterior, 
derivado de una adecuada gcstldn y poKticas para la protection de los excesos de llquidez. Polftica$ 
onentadas a disminulr el riesgo por la verta de inesperada de posiclones del active, politicas de 
plazos, concentraciones, entidades permitidas, entreotras, son lineamientos claros para minimizar 
la matcriallzacion de cstc riesgo.

Mediante el Acuerdo No. 84 de agosto 30 de 2024 "Sistema de Administracidn del Riesgo de 
Mercado-SARM", se deflnen las politicas y necesldades de la Cooperativa al capitulo V de la Circular 
Basica ContaDle y Financiera.

El Consejo de Administration actuabzd en el 2024 el reglamento del SARO, mediante Acuerdo No. 
85 de septiembre 20 de 2024, "Reglamento del Sistema de Adrrvnistracion del Riesgo Operative 
SARO", el cual se allnea a lo establecldo en el capitulo IV Circular Basics Contable y Financiera,

El compromise con !a continuidad tambien se refleja en !a actualization del plan de contingencia 
tecnologicoyoperatlvofPCN). Este piandetalladogarantizaque laorganizacidn cste preparada para 
enfrentar eventualidades y reanudar operacior.es de manera eficiente. La actualization constante 
de estos planes demuestra la adaptabllidad de la Cooperativa ante posibles escenarios, reforaando 
ast la resiliencia ante situaciones imprevistas y asegurando la presucion contlnua de serviclos a sus 
asociados.

- En Gestidn de Seguridad de la informacidn: En la Gestion de Seguridad de la Informacidn, la 
Cooperativa ImplementP el Srstema de Seguridad de la Informacidn (SCSI) integrando los 
componentes normativos (actualization constante de politicas, procedimientos y dccumentacidn 
especrfica) con el fin de salvaguardar la Integridad, confidencialidad, disponlbilidad y seguridad de 
la informacidn, cumplicndo con la normativa vigente, que incluye la Circular 36 del 2022 - Anexo 2. 
Generardo asi un ambiente de ccnflanza sdlldo y transparente.
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• En Geslidn de continuidad del negodo: En cl ambito de la Gestion de Continuldad del Negocio, la 
Cooperativa realiza un segulmiento constante de su infraestructura, dando alcance al hardware y 
software, con el objetivoprimordial de asegurar la continuidad operative y respaIdar la recuperation 
en caso de ser necesario.

La actuallzacidn permanente de los mapas de riesgo (ue un llneamlentode trabajo durante el Oltlmo 
ario, permitiendo identificar fuentes originadoras de riesgo en cada una de las agendas y proceso 
claves como credito, cartera y vinculaciones; generando ast controles mas eficientes para la 
mitigacion de riesgo. A travds de la plataforma de education interna Ublts, se logro capacitar a los 
funcionarios de la entidad en buenas practicas sobre la gestion en materia de mitigacion de riesgo, 
practicas Inseguras, cumpllmlento de politicas y controles de riesgo, manejo reputacional de la 
marca, entre otros.

operacior.es
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Riesgo de Lavado de Artivos y Hnandacidn del terrorismo SARLAFT

24.S ESTRUCTURA ORGANIZACIONAl

A traves del Acuerdo No.88 de novlembre 29 de 202A "Manual de Polltkas y Prccedimientos 
SARLAFT*, aprobado por el Conseja de Administration se actua’izan las atclones propias de gestion 
sobre este riesgo.

Desde la gestion del oficiat de cumplimiento, su equipo de apoyo y el comite de riesgos se gestiond 
durante el 2024 las siguientcs accioncs:
1. Vinculacionde Nuevos Asociados.
2. Analisis Transacciones de Mayer Cuantia.
3. Consulta de Listas Restrictivas.
4. Actlvidades de Formacldn y Capadtacldn.
5. Mecanismos e Instrumentos de Control.
6. Cumplimiento que se ha dado en relation con el envio de los Reportes a la UIAF
7. Seguimiento a las Personas Expuestas Politlcamente <PEP>.
8. Actualization de Datos.
9. Segmentation de Riesgos.
10. Perfil de riesgo Inherente y residual.
11. Incumplimientos por parte de los funclonarios.
12. Tablero indicadores Sarlaft.
13. Rcsultados de los correctives ordenados por el Consejo de Administration;
14. Documentos y pronunclamientos emltidos por la Superlntendcncia y la UIAF.
15. Mejora Continue al Sarlaft
16. Recomendaciones Empleado de Cumplimiento
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En loque respects a la prevention de ataques a la segundad de la information, la Cooperative realize, 
un enfoque proactivo ton pruebas de vulnerabilidad intluido hacking etico. Adicionalmente, se 
fomenta una culture de conciencia y education en seguridad cibernttica entre los empleados para 
mantener una linea de defense sclida.

Para lograr el cumplimlenlo de los objetivos, :a vision y mision, COOPTENJO cuenta con una 
estructura organizational y una planta de personal adecuada, con segregation de responsabilidades 
en las areas operativas, comercial, adminiscrativa y control Interne, evltando el confllcto de 
mtereses y la centralIzaclun de operaciones. Existc plena indepcndencia entre las areas de control 
Intcrno. Riesgos y el area Contable, los seguimiento e informes se reportan dcrectamente a la 
Gerencia General.

Las antenores acciones permitleron que durante la vlgencia 2024 Cooptenjo efectuani un 
cumplimiento normativo a Io definidc por el ente regulador, mitigando la posibiiidad de 
matenalizacldnde riesgos asociados al LAFT.
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24.6 RECURSO HUMANO

24.7 VERIFlCACldN DE OPERACIONES

NOTA 2S HECHOS OCURRIDOS DESPUtS DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

(Ver Certiflcacidn Adjunta)

(Ver oplnidn adjunta)

61

No se tiene conocimiento de la existencia de eventos subsecuentes que alteren o modifiquen los 
estados financierosal cone del 31 de dlciembre de 2024.

VICTOR HUGO CAMACHO CORREA
Gerente General

los funclonanos en general tlenen la formacldn 6tlca y profesional que se requiere para el tipo de 
actividad realizada por la Cooperativa. Permarentemente se brinda capacitacidn y entrenamiento, 
para el cumplimiento de las funciones asignadas. Las personas que hacen parte de las areas que 
efectuan el seguimicnto de hesgos se encuentran calificadas y preparadas. tanto acaddmlcamente 
corn© a nlvel de experiencla profesional para llevara cabo la gestldn del rlesgo.
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JOSE ENRIQUE PRIETO ARIAS •'/
Revisor Fiscal 

Delegado OPINE CONSULTORES SAS 
TP. No 40.516-T

BIBIANA MARIA LONDOfiO FORERO 
Contadors Piiblica 
T.P No 197.835-T

A traves de las areas de Riesgos y Control Interne se monitorean las transacciones y el 
funcionamiento normal de los aplicativos segun los requerimientos de los productos y servicios. Se 
tlenen disefiadas alertas tempranas para detectar eventos inusuales, y procedimientos para 
evaluarlosy aplicarlos correcbvos que sean del caso. La contabilizacldn de lasoperaciones se rcaliza 
de una manera eficiente evitando incurrir en errores que puedan significar perdidas o utilidades 
equlvocadas.


